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Tisztelt Képviselo-testiilet!

Hajdiboszérmény Varos Onkorményzatanak Képvisel6-testiilete a 223/2013. (IX. 26.) Onk.
szamu hatarozat 1. pontja alapjan Szekeres Gyula kdzalkalmazottat bizta meg 2014. januar
01. napjatol 2018. december 31. napjaig terjedé idészakra a HAJDUSAGI MUZEUM (4220
Hajduboszérmény, Kossuth L. u. 1.) magasabb vezetdi beosztasanak ellatasaval.

Hajduboszérmény Varos Onkormanyzaténak Képvisel-testitlete a 223/2013. (IX. 26.) Onk.
szamu hatérozat 2. pontja alapjan Ferenczik Anikéd kozalkalmazottat bizta meg 2014. januér
01. napjatol 2018. december 31. napjéig terjedd idészakra a KERTESZ LASZLO VAROSI
KONYVTAR (4220 Hajduboszormény, Bocskai tér 2.) magasabb vezetéi feladatainak
ellatdsaval.

Tekintettel arra, hogy az intézményvezetdk megbizdsa 2018. december 31. napjan lejar a
kézalkalmazottak jogallasarol szolo 1992, évi XXXIII. torvény (a tovabbiakban Kjt.) 20/B. §
(1) és (4) bekezdése alapjan a magasabb vezetd beosztas ellatasara sz6ld megbizasra
palyazatot kell kiirni.

Ha a magasabb vezetd beosztassal torténé megbizashoz kozalkalmazotti jogviszony létesitése
is sziikséges - torvény eltérd rendelkezése hidnydban - a kinevezési jogkor a megbizasi jogkor
gyakorléjat illeti meg.

A palydzatot a megbizasi jogkOr gyakorldja - jelen esetben Hajdubdszérmény Varos
Onkormanyzat Képviselé-testiilete — irja ki.

A pélydzati eljarast és a palyézati feltételeket a Kjt., a kozalkalmazottak jogallasarél szdlo
1992, évi XXXIII. torvény végrehajtasardl a miivészeti, a kdzmilvelédési és a kozgylijteményi
terlileten foglalkoztatott kozalkalmazottak jogviszonyédval Osszefliggd egyes kérdések
rendezésére kiadott 150/1992. (X1.20.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet),
tovabba a muzealis intézményekrdl, a nyilvanos kényvtari ellatasrdl és a kdzmiivelodésrol
sz616 1997. évi CXL. térvény egylittesen szabalyozza.

A Kjt. 23. § (1) bekezdése alapjan a magasabb vezetdi megbizas feltétele, hogy a
kozalkalmazott — a kinevezés szerinti munkakére mellett — latja el a magasabb vezetdi
beosztasbol eredd feladatait. Magasabb vezetd csak fels6foknn iskolai végzettséggel
rendelkezd kozalkalmazott lehet.

A Kjt. 23. § (3) bekezdés szerint a magasabb vezetdi megbizés legfeljebb 5 évig terjedd
hatarozott idére szdl.

A Korm. rendelet 6/E. § (1) bekezdés akként rendelkezik, hogy a miizeumban az intézmény
vezetésére iranyuld magasabb vezetd beosztds ellatdsdval kizardlag olyan kozalkalmazott
bizhat6é meg, aki rendelkezik



- mesterfokozatu végzettséggel és szakirdnyn szakképzettséggel vagy jogész vagy
kozgazdasz szakképzettséggel, és
targyaldsszintli idegennyelv-ismerettel, amelynek igazolasa torténhet killonsen allamilag
elismert komplex tipust kozépfokd nyelvvizsga-bizonyitvany vagy azzal egyenértéki
okirat, a szakmai gyakorlat kiilfoldi teljesitésérdl szolo igazolas bemutatasaval,

- a vépzettségének és szakképzettségének vagy az intézmény alaptevékenységének
megfeleld jogviszonyban legalabb 6t éves szakmai gyakorlatot szerzett, €s

- kiemelkedd szakiranya tudomanyos vagy szakmai tevékenységet végez.

A Korm. rendelet 6/B. § (5) bekezdés akként rendelkezik, hogy a varosi konyvtarban
magasabb vezetd beosztas ellatasival kizardlag olyan kozalkalmazott bizhaté meg, aki
rendelkezik
- szakiranyt fels6foku végzettséggel és szakképzetiséggel, vagy
nem szakiranyl fels6foki végzettséggel és szakképzettséggel, valamint OKJ szerinti
segéd-konyvtaros szakképesitéssel, és
- végzettségének és szakképzettségének és egyben az intézmény alaptevékenységének
megfeleld jogviszonyban legalabb &6t éves szakmai gyakorlatot szerzett.

A Korm. rendelet 22. § 16 pontja szerint szakiranyd felséfokl végzettség és szakképzettség a
fels6fokl oktatdsi intézményben felso6fokl végzettségl szinten szerzett, az intézmény
alaptevékenységének megfeleld szakképzetiség,

A muzedlis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtéri ellatasrdl és a kdzmiivelodésrél szold
1997. évi CXL. térvény 94. § (1) bekezdése értelmében az 6nkormanyzati fenntartasu
muzedlis intézményekben, nyilvanos kdnyvtarakban csak olyan személy foglalkoztathato, aki
biintetlen eldélet(i, és nem all muzedlis intézményben, nyilvanos konyvtarban végezhetd
tevékenység folytatasat kizard foglalkozastdl eltiltds hatdlya alatt, tovabba rendelkezik a
munkakdr betdltéséhez jogszabalyban meghatarozott végzettséggel és szakképesitéssel.

A Korm. rendelet 2. § (3) bekezdése elbirja, hogy kozgyljteményl intézmény vezetéscre
iranyulé magasabb vezetd beoszts ellatasaval csak olyan kdzalkalmazott bizhaté meg, aki a
munkakore ellatasdhoz sziikséges magyar nyelvtudassal rendelkezik.

A Korm. rendelet 6/G. § (1) bekezdése értelmében a kozmiivelddési intézmény, mizeum,
kényvtar vezetésével megbizott magasabb vezetGnek a megbizdsat kovetd két éven beliil
allamhaztartasi és vezetési ismereteket ny(jto, legalabb 120 6ras képzést kell elvégeznie, és
az azt igazold okiratot be kell mutatnia a munkaltatonak. Igazolds hidnyiban a vezetdi
megbizést vissza kell vonni.

A Kjt. 20/A. § (3) bekezdése, a 20/B. § (2)-(3) bekezdése szerint a palyazati felhivasban meg

kell jeldlni:

- amunkaltatd és a betdltendd munkakér, vezetdi beosztds megnevezeéset,

- amunkakdrbe tartozd, illetve a vezet6i beosztassal jard 1ényeges feladatokat,

- apalyazat elnyerésének valamennyi feltételét,

- apalyazat részeként benyujtando iratokat, igazoldsokat, tovabba

- apalyazat beny(jtasanak feltételeit és elbirdlasanak hataridejét,

- magasabb vezetd, illetve a vezetd beosztis elldtdsdra megbizast az kaphat, aki a
munkéltatéval kozalkalmazotti jogviszonyban &ll, vagy a megbizassal egyidejiileg
kozalkalmazotti munkakorbe kinevezhetd.



A Kjt. 20/A. § (4) bekezdése értelmében a palyazati felhivast a korményzati személyligyi
igazgatasi feladatokat ellaté szerv (a tovabbiakban: személytigyi kozpont) internetes oldalan,
tovdbba a helyben szokdsos moédon, a Szabadhajdi Hajduboszérmény Hetilapjaban és
Hajdibsszsrmény véaros honlapjan (www.hajduboszormeny.hu) kell kdzzétenni.

A pélyszat benyljtasanak a hatarideje a pélyzati felhivasnak a személyiigyi kozpont
honlapjan valo elsédleges kozzétételétdl szamitott harmine napnal révidebb nem lehet.

A Kjt. 20/A. § (7) bekezdése alapjan a benyuUjtott pélyazat tartalma - tdrvény eltérd
rendelkezése hidnydban - csak a palyazo beleegyezésével kozolhetd harmadik személlyel.

A Korm. rendelet 7. § (1) bekezdése szerint a kulturdlis intézményben magasabb vezetd vagy
vezetd beosztas ellatisara vonatkozd palyazat esetében a palyaztatonak biztositania kell, hogy
a pélyazat irdnt érdekldddk a palyazat elkészitéséhez szitkséges tajékoztatdst megkapjak, az
intézményt megismerhessék.

A Kjt. 20/A. § (6) bekezdése szerint a magasabb vezetdi beosztasra kiirt palyazat esctén a

palyazét a palyazati hataridd lejartat kévetd huszonegy napon belill a kinevezesi, megbizasi

jogkor gyakorloja 4ltal létrehozott legalabb héromtagh, a betdltendé munkakdr feladatait

érintéen szakértelemmel rendelkezd bizottsdg hallgatja meg, melynek nem lehet tagja - a helyi

onkormanyzati képviselé-testiilet tagja kivételével - a kinevezési, megbizasi jogkdr

gyakorléja. A kinevezési, megbizasi jogkdr gyakorl6ja a bizottsdg irasba foglalt véleményét

mérlegelve a palyazati hatdrido lejartat kdvetd

a) hatvan napon beliil, vagy

b) elsd iilésén, ha e jogot testiilet gyakorolja,

dont a kizalkalmazotti jogviszony 1étesitésérdl, illetve a vezetdi megbizasrol.

A Korm. rendelet 7. § (2) bekezdése szerint az intézmény vezetésével megbizott magasabb

vezetd beosztas ellatasara vonatkozéd palyazatokat véleményezd bizotisig tagja tovabba

- aKézalkalmazotti Tanacs és a reprezentativ szakszervezet altal delegalt egy-egy tag, €s

- egy orszagos szakmai szervezet egy képviseldje vagy egy — a kulturdlis szakérti
nyilvantartisban szerepld — kulturalis szakérto.

A Kjt. 14. § (2) bekezdése alapjan a 15 f6nél kevesebb kozalkalmazottat foglalkoztatd
munkaltatonal (mindkét érintett intézmény ebbe a korbe tartozik) nem Kézalkalmazotti
Tan4cs, hanem kozalkalmazotti képvisel6 gyakorolja a tdrvényben meghatérozott részvételi
jogokat.

Téajékoztatom a Tisztelt Képvisel-testilletet, hogy mindkét érintett intézmeénynél
reprezentativ szakszervezet nem mukadik, a dolgozok szakszervezetnek nem tagjai.

A Hajdusigi Mizeum intézményné] javaslom, hogy az orszdgos szakmai szervezetek koziil
a Magyar Vidéki Mtizeumok Szovetsége (székhelye: 6000 Kecskemét, Bethlen koriat 1.)
keriiljén megkeresésre.

A Hajdisagi Muzeum magasabb vezetSi beosztas ellatisira beérkezd palydzatokat
véleményezd, palyadzokat személyes meghallgaté szakmai bizottsdg munkajéban vald
részvételre az aldbbi személyeket javastom:

- So6rés Istvan alpolgarmester

- Bodnar Margit Oktatasi és Miivel6dési Bizottsag elndke

TSP dnkormanyzati képviseld

- Hajddsagi Muzeum kdzalkalmazotti képviseld

- Magyar Vidéki Muzeumok Szdvetsége altal delegalt keépviseld



A Kertész Laszlo Varosi Konyvtar intézménynél javaslom, hogy az orszdgos szakmai
szervezetek kéziil a Magyar Konyvtarosok Egyestilete (székhelye: 1827 Budapest, Budavari
Palota F. épiilet) keriiljon megkeresésre.

A Kertész Laszl6 Viarosi Konyvtir magasabb vezetdi beosztds ellatasdra beérkezd
palyazatokat véleményezd, palyazdkat személyes meghallgatd szakmai bizottsdg munkdjaban
val6 részvételre az alabbi személyeket javaslom:

- Sorés Istvan alpolgarmester

- Bodnar Margit Oktatasi és Miivelddési Bizottsag elndke

TV SRR Onkorméanyzati képviseld

- Kertész Laszld Varosi Konyvtar kozalkalmazotti képvisel6je

- Magyar Konyvtarosok Egyesiilete altal delegélt képviseld

A Hajdusagi Mizeum alapité okirata szerint az intézmény szakmai besorolasa: teriileti
muzeum.

Téajékoztatom a Tisztelt Képviselé-testiiletet, hogy a muzedlis intézményekr6l, a nyilvanos
konyvtari ellatasrdl és a kozmUvelddésrdl szolo 1997. évi CXL. torvény 46. § (3) bekezdés
eldirdsa alapjan a teriileti mizeum vezetdjének megbizdsdhoz a miniszter véleményét
elozetesen ki kell kérni.

Fent leirtak alapjan kezdeményezem, hogy a Tisztelt Képviselé-testiilet palyazatot irjon ki a
Hajddsdgi Muzeum és a Kertész Laszld Varosi Konyvtdr magasabb vezetd beosztasanak
ellataséra.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy sziveskedjen az eléterjesztést megtargyalni €s az
alabbi hatarozati javaslatot egyszerii t&bbséggel elfogadni.

HATAROZATI JAVASLAT

Hajdtbdszérmény  Véros  Onkormaényzatdnak — Képviselo-testiilete  megtérgyalta a
»Palydzatkiiras a Kertész Laszlo Varosi Konyvtar és a Hajdasagi Mizeum magasabb
vezetd beosztds ellatasara” cimil eldterjesztést és a Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl
szOlo 2011. évi CLXXXIX. torvény 41. § (7) bekezdés, valamint a kodzalkalmazottak
jogallasardl szolé 1992. évi XXXIII térvény 20/B. § (1) bekezdése alapjan az alabbiak szerint
dént:

1. A Képvisel6-testiilet a Hajdiisagi Muzeum (4220 Hajdibdszérmény, Kossuth L. u. 1.)
magasabb vezeté beosztds ellatdsdra sz6l6 megbizdsra nyilvanos pélyazatot ir ki az
eléterjesztés 1. szamu melléklete szerint.

A Képviselo-testiilet felkéri Hajduboszormény Varos Jegyzdjét a palyadzati felhivas
kozzétételével bsszefliggd feladatok cllatasara.

Hataridé: 2018. junius 25.
Felelés:  Kolané Dr. Marké Judit jegyzd

2. A Képviseld-testiilet a Hajdusags Muzeum magasabb vezetdi beosztas ellatasara beérkezett
palyazatok véleményezésére, a palydzok személyes meghallgatdsara szakértelemmel
rendelkezd szakmai bizottsdgot hoz létre, melynek tagjai:

- Sorés Istvan alpolgarmester
- Bodnar Margit Oktatasi és Miivel6dési Bizottsag elndke



RSN PR SRR SR RN dnkormanyzati képviseld
- a Magyar Vidéki Muzeumok Szovetsége altal delegalt személy
- a Hajdusagi Muzeum kézalkalmazotti képviseldje.

A Képviselo-testiilet felkéri Hajdubdszérmény Varos Polgarmesterét a palyazatokat
véleményezd szakmai bizottsag 1étrehozasaval kapcsolatos tovabbi intézkedések
megtételére és a szakmai bizottsag 0sszehivasara.

Hataridé: a palyazatok beérkezését kovetden
Felelos:  Kiss Attila polgarmester

3. A Képviselo-testiilet a 1997. évi CXL. torvény 46. § (3) bekezdés eldirasa alapjan felkéri
Hajduboszormény Varos Polgarmesterét, hogy a Hajdusagi Muzeum magasabb vezetd
beosztés ellatasara sz0ld megbizashoz eldzetesen kérje ki a miniszter véleményét.

Hataridé: a palyazatok beérkezését kdvetden
Felelds:  Kiss Attila polgarmester

4. A Képviselo-testiilet a Kertész Laszlo Varosi Konyvtar (4220 Hajdubdszérmény, Bocskai
tér 2.) magasabb vezetd beosztas ellatasara szolo6 megbizasra nyilvanos palyazatot ir ki az
eldterjesztés 2. szamu melléklete szerint.

A Képvisel6-testiilet felkéri Hajduboszormény Varos Jegyzdjét a pélyédzati felhivas
kozzétételével Osszefiiggd feladatok ellatasara.

Hataridé: 2018. junius 25.
Felel6s:  Kolané Dr. Marko Judit jegyzo

5. A Képviselo-testillet a Kertész Laszlo Varosi Konyvtar magasabb vezetdi beosztds
ellatasara beérkezett palydzatok véleményezésére, a palyazok személyes meghallgatasara
szakértelemmel rendelkez6 szakmai bizottsagot hoz létre, melynek tagjai.

- Sorés Istvan alpolgarmester

- Bodnar Margit Oktatasi és Muvel6dési Bizottsag elndke
R onkormanyzati képviseld

- a Magyar Kényvtarosok Egyestlete éltal delegélt személy
- a Hajdasagi Muzeum kozalkalmazotti képviseloje.

A Képviselo-testiilet felkéri Hajduboszormény Varos Polgarmesterét a palyazatokat
véleményezd szakmai bizottsdg 1étrehozasdval kapcsolatos tovabbi intézkedések
megtételére és a szakmai bizottsag 0sszehivasara.

Hataridé: a palyazatok beérkezését kovetden

Felel6s:  Kiss Attila polgarmester i

Hajdubészérmény, 2018. junius 13.

.\/.\" D
Kiss Attila
polgarmester



1. sz. melléklet
PALYAZATI FELHIVAS
(TERVEZET)

Hajdtboszérmény Varos Onkorméanyzatanak Képviseld-testiilete
a kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIIL torvény 20/A.-20/B. § alapjan
palyazatot hirdet

a HAIDUSAGI MUZEUM
(4220 Hajdiboszormény, Kossuth L. u. 1.}

intézmény vezetésére iranyulé magasabb vezetdé beosztas ellitasara
KOZALKALMAZOTTI JOGVISZONY IDOTARTAMA:

A koézalkalmazotti jogviszony — a kozalkalmazott altal betsltendd muzeolégus munkakdrben
— hatérozatlan 1dére $z01.

FOGLALKOZTATAS JELLEGE:
Teljes munkaidd

MAGASABB VEZETOI MEGBIZAS IDOTARTAMA:
A magasabb vezetdi megbizas 5 év hatérozott idére, 2019. januar 01. napjatol 2023. december
31. napjaig szol.

MUNKAVEGZES HELYE:
Hajdo-Bihar megye, 4220 Hajdabészérmény, Kossuth L. u. 1.

MAGASABB VEZETOI BEOSZTASSAL JARO LENYEGES FELADATOK:

Az intézmény szakszerli és torvényes mikddtetése, az ésszeri és takarékos gazdalkodas, az
intézmeényi koltségvetés betartasa, az intézmeény szakmai munkajanak iranyitasa, képviselete,
az intézmény alkalmazottai felett a munkaltatdi jogok gyakorlasa, dontéshozatal az intézmény
mitkédésével kapesolatban minden olyan {igyben, amelyet a jogszabaly hataskorébe utal.

ILLETMENY ES JUTTATASOK:

Az illetmény megéllapitisara és a juttatasokra a kézalkalmazottak jogallasarol szol6 1992, évi
XXXIIIL. torvény, valamint a végrehajtasara kiadott 150/1992. (IV. 30.) Korm. rendelet
rendelkezései az iranyaddk.

PALYAZATI FELTETELEK:

» magyar allampolgarsag,

¢ munkakor, beosztas ellatasahoz sziikséges magyar nyelvtudas,

¢ harom hdnapnal nem régebbi hatdsdgi erkdlesi bizonyitvdny — annak igazolasa, hogy
blintetlen eléélet, €s nem all muzealis intézményben végezheto tevékenység folytatasat
kizaré foglalkozéstdl eltiltas hatdlya alatt,

o cselekvbképesség,

e mesterfokozati végzettség ¢s szakirdnyl szakképzettség vagy jogdsz vagy koézgazdasz
szakképzettség,

o végzettsépének ¢s szakképzettségének és egyben az intézmény alaptevékenységének
megfeleld jogviszonyban legalabb 6t éves szakmai gyakorlat,




targyalasszintii idegennyelvi-ismeret, amelynek igazoldsa torténhet killondsen allamilag
elismert komplex tipust kozépfoki nyelvvizsga-bizonyitvannyal, vagy azzal egyenértéki
okirattal, a szakmai gyakorlat kiilfoldi teljesitésérol szol6 igazolas bemutatasaval,
kiemelkedd szakiranyd tudoméanyos vagy szakmai tevékenység végzése,

adott intézményben muzeologus munkakdrben fennallé hatdrozatlan idére, teljes
munkaidére sz6l6 alkalmazas vagy a megbizassal egyidejiileg muzeolégus munkakdrben
torténd, hatarozatlan idére, teljes munkaidore sz6l6 alkaimazas,

annak véllalasa, hogy a palyazé megbizésat koveté két éven belil a 150/1992. (XI. 20.)
Korm. rendelet 6/G. § (1) bekezdése szerinti llamhéztartasi és vezetési ismereteket nyjto
legalabb 120 6ras képzést elvégzi, amennyiben ezt a megbizds elbtt nem tette meg, €s nem
rendelkezik jogdsz vagy kdzgazdasz szakképzettséggel,

vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa.

PALYAZAT RESZEKENT BENYUJTANDO IRATOK, IGAZQLASOK:

iskolai végzettséget és szakképzettséget igazolo okirat vagy azok madsolata,

o targyalasszinti idegennyelv-ismeret igazoldsa torténhet kiilonosen allamilag elismert

komplex tipusti kézépfokt nyelvvizsga-bizonyitvany vagy azzal egyenértékil okirat, a
szakmai gyakorlat kiilfoldi teljesitésérél szol6 igazolés bemutatdsaval,

hérom hénapnal nem régebbi, eredeti hatdsagi erkolesi bizonyitvany arrél, hogy a palyazo
biintetlen eldééletlt, tovabba nem all a Kjt. 20. § (2) bekezdés d) pontja szerinti
buntetéeljaras és muzealis intézményben végezhetd tevékenység folytatasat kizard
foglalkozastol eltiltas hatalya alatt,

részletes szakmai dnéletrajz,

az intézmény vezetésére vonatkozd szakmai helyzetelemzésre éptilé vezetéi program
fejlesztési elképzelésekkel,

szakmai gyakorlatrol, vezet6i gyakorlatrdl sz6lo igazolas,

nyilatkozat arrél, hogy a palyazé hozzajarul a palyazati anyagdban foglalt személyes
adatainak a palyézati eljardssal dsszefliggd kezeléséhez, tovabbitasihoz,

nyilatkozat arrél, hogy a Képviselé-testiilet a palydzo személyét érinté tigyet nyilt-, vagy
zart iilésen targyalja,

nyilatkozat, melyben a palydzo hozzajarul a korményrendeletben meghatarozott
véleményezdk részére palyazata tartalménak megismeréséhez,

nyilatkozat arrol, hogy a vezet6i megbizasaval a Kjt. vonatkozé rendelkezése szerint
dsszeférhetetlenség nem all fenn,

nyilatkozat annak véllalisarl, hogy megbizasa esetén a megbizésat kovetd két éven belil
a 150/1992. (XI. 20.) Komm. rendelet 6/G. § (1) bekezdése szerinti 4llamhaztartasi és
vezetési ismereteket nynjté legalabb 120 ords képzést elvégzi, vagy ezen kotelezettség
aloli mentességét okirattal igazolja (jogasz vagy kozgazdasz diploma mésolatdval, vagy a
tanfolyam elvégzését igazolé okirat mésolatdnak benytjtdsdval)amennyiben ezt a
megbizas elétt nem tette meg, ¢s nem rendelkezik jogdsz vagy kozgazdasz
szakképzettséggel,

nyilatkozat — a 2007. évi CLIL torvény rendelkezése alapjan — a vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettség teljesitésének vallalasardl.

BEQSZTAS BETOLTHETOSEGENEK IDOPONTJA:

A magasabb vezet6i beosztas ellatasa 2019. januér 1. napjatol tolthetd be.

PALYAZAT BENYUJTASANAK HATARIDEJE:

2018. szeptember 05.

PALYAZAT BENYUJTASANAK MODJA:




- Postai Uton, Hajdibosziérmény Viaros Polgarmesteréhez lehet benyujtani (4220
Hajduboszérmény, Bocskai Istvan tér 1.).

- Személyesen, HajdOboszérményi Polgarmesteri Hivatal/Tktaté (4220 Hajdibdszérmény,
Bocskai Istvén tér 1.).

A boritékon fel kell tlintetni a palyazati adatbazisban szerepld azonositd szamot: 274/2018.,

valamint a beosztds megnevezését: magasabb vezetd.

PALYAZAT ELBIRALASANAK MODJA, RENDJE:

A pilydzati feltételeknek megfelelé palyazokat a Kjt. 20/A.§ (6) bekezdésében foglaltak
szerint szakértdi bizottsag hallgatja meg. A bizottsdg irdsba foglalt véleményét mérlegelve és
a miniszter elbzetes egyetértése megkérésével a megbizasi jogkor gyakorldja (Képviselos-
testiilet) a palyézati hataridé lejartat kovetd hatvan napon belil dént a magasabb vezetd
személyérol.

Amennyiben a magasabb vezeto beosztassal torténd megbizashoz kozalkalmazotti jogviszony
létesitése is sziikséges, ugy a kinevezési jogkSr a megbizasi jogkér gyakorldjat illeti meg.
(Kbzalkalmazotti jogviszony létesitésekor négy honap probaidé kertl kikotésre.)

A Képviseld-testiilet a palyazat eredménytelenné nyilvanitdsanak jogat fenntartja.

PALYAZAT ELBIRALASANAK HATARIDEJE:
2018. oktéber 31.

PALYAZATI KIIRAS KOZZETETELENEK HELYE ES IDEJE:

- Kozigazgatasi és Igazsagiigyl Hivatal internetes oldalan: 2018. 07. 02.

- Szabadhajdu Hetilap — 2018. 08. 03.

- Hajdaboszormény Varos honlapja www.hajduboszormeny.hu: 2018.07.02-2018.09.05.

A palydzattal kapcsolatban bOvebb felvilagositds Hajdiboszérmény Viaros Jegyz§jétdl
kérheté (Tel.: 52/563-257, Polgarmesteri Hivatal 57. iroda).
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2. sz. melléklet
PALYAZATI FELHIVAS
(TERVEZET)

Hajdubsszérmény Varos Onkormanyzatanak Képvisel-testiilete
a kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIIL torvény 20/A.-20/B. § alapjan
palydzatot hirdet

a KERTESZ LASZLO VAROSI KONYVTAR
(4220 Hajdliboszérmény, Bocskai tér 2.)

intézmény vezetésére iranyulo magasabb vezeto beosztas ellatasara
KOZALKALMAZOTTIL JOGVISZONY IDOTARTAMA:

A kozalkalmazotti jogviszony — a kozalkalmazott altal betdltendd olvasészolgalati kdnyvtaros
munkakérben — hatéarozatlan idére szol.

FOGLALKOZTATAS JELLEGE:
Teljes munkaidé

MAGASABB VEZETOI MEGBIZAS IDOTARTAMA:
A magasabb vezetdi megbizas 5 év hatdrozott idére, 2019. januér 01. napjatol 2023. december
31. napjaig szol.

MUNKAVEGZES HELYE!
Hajdu-Bihar megye, 4220 Hajdubdszérmény, Bocskai tér 2.

MAGASABB VEZETOI BEOSZTASSAL JARO LENYEGES FELADATOK:

Az intézmény szakszerl és torvényes miikddtetése, az ésszert €s takarékos gazdalkodas, az
intézményi koéltségvetés betartdsa, az intézmény szakmai munkéjanak irdnyitasa, képviselete,
az intézmény alkalmazottai felett a munkaltatdi jogok gyakorldsa, déntéshozatal az intézmény
mikodésével kapesolatban minden olyan ligyben, amelyet a jogszabaly hataskorébe utal.

ILLETMENY ES JUTTATASOK:

Az illetmény megallapitdsara és a juttatdsokra a kdzalkalmazottak jogallasardl szold 1992, évi
XXX torvény, valamint a végrehajtasara kiadott 150/1992. (IV. 30.) Korm. rendelet
rendelkezései az iranyadok.

PALYAZATI FELTETELEK:

* magyar allampolgérsag,

o munkakor, beosztas ellatdsahoz szilkséges magyar nyelvtudas

e harom hénapnal nem régebbi hatdsagi erkdlcsi bizonyitvany - annak igazolasa, hogy
biintetlen elééletii, és nem all nyilvanos kényvtarban végezheté tevékenység folytatasat
kizaré foglalkozastdl eltiltds hatdlya alatt,

e cselekvoképesség,

o szakiranyu fels6foki végzettség és szakképrettség, vagy nem szakiranya fels6foki
vegzettség €s szakképzettség, valamint OKJ szerinti segédkényvtaros szakképesités,

o végrettségének és szakképzettségének és egyben az intézmény alaptevékenységének
megfeleld jogviszonyban legaldbb 6t éves szakmai gyakorlat,

e adott intézményben konyvtaros munkakorben fennallé hatarozatlan idére, teljes
munkaidére sz6l6 alkalmazds vagy a megbizassal egyidejiileg olvasdszolgélati
munkak&rben térténo, hatarozatlan idore, teljes munkaidoére sz016 alkalmazas,

it



e annak véllalasa, hogy a palydzé megbizasat kivetd két éven belil a 150/1992. (X1. 20.)
Korm. rendelet 6/G. § (1) bekezdése szerinti dllamhaztartasi és vezetési ismereteket nytjto
legalabb 120 6rés képzést elvégzi, amennyiben ezt a megbizas el6tt nem tette meg, és nem
rendelkezik jogasz vagy kizgazdasz szakképzettséggel,

e vagyonnyilatkozat-tételi eljérds lefolytatdsa.

PALYAZAT RESZEKENT BENYUJTANDO IRATOK, IGAZOLASOK:

e iskolai végzettséget és szakképzettséget igazolod okirat vagy azok masolata,

e harom hénapnal nem régebbi, eredeti hatésagi erkslesi bizonyitvany arrél, hogy a palyazo
biintetlen elééletlr, tovabba nem all a Kjt. 20. § (2) bekezdés d) pontja szerinti
biintetdeljards és konyvtirban végezhets tevékenység folytatasat kizaré foglalkozéstol
eltiltas hatalya alatt,

o részletes szakmai onéletrajz,

e az intézmény vezetésére vonatkozd szakmai helyzetelemzésre épiilé vezetdi program
fejlesztési elképzelésekkel,

e szakmai gyakorlatrdl, vezet6i gyakorlatrol szolo igazolas,

¢ nyilatkozat arrdl, hogy a pdlyazd hozzéjarul a palyézati anyagaban foglalt személyes
adatainak a palyazati eljarassal osszefliggd kezeléséhez, tovabbitasihoz,

¢ nyilatkozat arrél, hogy a Képviselo-testiilet a palyazd személyét érintd tigyet nyilt-, vagy
zart tilésen targyalja,

e nyilatkozat, melyben a pdlydzd hozzajarul a korményrendeletben meghatarozott
véleményezdk részére palyazata tartalméanak megismeréséhez,

s nyilatkozatot arrél, hogy a vezetdi megbizdsaval a Kjt. vonatkoz6 rendelkezése szerint
tsszeférhetetlenség nem all fenn,

e nyilatkozat annak véllalasarol, hogy megbizdsa esetén a megbizasat kdvetd két éven beliil
a 150/1992. (X1. 20.) Korm. rendelet 6/G. § (1) bekezdése szerinti allamhaztartasi és
vezetési ismereteket nyljtd legaldbb 120 oras képzést elvégzi, vagy ezen kotelezettség
al6li mentességét okirattal igazolja (jogasz vagy kdzgazdasz diploma masolataval, vagy a
tanfolyam elvégzését igazold okirat mdsolatanak benyujtdsaval) amennyiben ezt a
megbizds el6tt nem tette meg, és nem rendelkezik jogdsz vagy kozgazdész
szakképzettséggel,

e nyilatkozat — a 2007. évi CLIL t6rvény rendelkezése alapjan — a vagyonnyilatkozat-tételi
kételezettség teljesitésének véllalasardl.

BEQSZTAS BETOLTHETOSEGENEK IDOPONTJA:
A magasabb vezetdi beosztas ellatasa 2019. januér 1. napjatol tdlthetd be.

PALYAZAT BENYUJTASANAK HATARIDEJE:
2018. szeptember 05.

PALYAZAT BENYUJTASANAK MODJA:

- Postai tuton, Hajduboszormény Véaros Polgarmesteréhez lehet benyujtani (4220
Hajdabdszérmeény, Bocskai Istvan tér 1.).

- Személyesen, Hajdibdszérményi Polgérmesteri Hivatal/lktaté (4220 Hajdiboszérmény,
Bocskai Istvan tér 1.).

A boritékon fel kell tiintetni a palyazati adatbézisban szereplé azonositd szdmot: 273/2018.,

valamint a beosztds megnevezését: magasabb vezetd.

PALYAZAT ELBIRALASANAK MODJA, RENDJE:
A palyazati feltételeknek megfeleld palydzokat a Kjt. 20/A.§ (6) bekezdésében foglaltak
szerint szakértdi bizottsag hallgatja meg. A bizottsag irdsba foglalt véleményét mérlegelve a




megbizasi jogkor gyakorldja (Képviselé-testiilet) a péalyazati hataridd lejartat kovetd hatvan
napon beliil dént a magasabb vezetd személyérdl.

Amennyiben a magasabb vezetd beosztassal térténé megbizashoz kézalkalmazotti jogviszony
létesitése is szikséges, ugy a kinevezési jogkdr a megbizasi jogkdr gyakorldjat illeti meg.
(Kozalkalmazotti jogviszony létesitésekor négy honap probaidé keril kik&tésre.)

A Képviselb-testiilet a palyazat eredménytelenné nyilvéanitasanak jogat fenntartja.

PALYAZAT ELBIRALASANAK HATARIDEJE:
2018. oktbber 31.

PALYAZATI KIIRAS KOZZETETELENEK HELYE ES IDEJE:

- Kozigazgatasi és [gazsagligyi Hivatal internetes oldalan: 2018. 07. 02.

- . Szabadhajdi Hetilap —2018. 08. 03.

- Hajdub6szormény Varos honlapja www.hajduboszormeny.hu: 2018.07.02-2018.09.05.

A pélyazattal kapcsolatban bévebb felvilagositas Hajdubdszormény Véros Jegyz6jétdl
kérhet (Tel.: 52/563-257, Polgarmesteri Hivatal 57. iroda).
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