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Tisztelt Képviseld-testiilet!

Téjekoztatom a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy 2020. december 27. napjaval a Véarosi
Boleséde intézményvezetdjének (Bodd Erzsébet), valamint 2020. december 31. napjaval a
Fazekas Gabor Idések Otthona intézményvezetdjének (Karandi Erzsébet) és a Szocialis
Szolgaltatasi Kézpont intézményvezet§jének (Toviskes Méria Magdolna) intézményvezetd
beosztasra szolo megbizasa lejar.

A koézalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIIL tv. (tovabbiakban: Kjt.) 20/B. §
rendelkezése alapjan — 20/A. § (1) és (3)-(8) bekezdései alkalmazasaval - a magasabb vezetéi
beosztds elldtdsara sz616 megbizasra palydzatot kell kifrni. A palydzatot a megbizasi jogkor
gyakorldja — jelen esetben: Hajdibdszérmény Varos Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete —
irja ki.

Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény 41. § (7)
bekezdése értelmében a helyi 6nkormanyzat képvisel6-testiilete nevezi ki az iranyitdsa ald
tartozd mtézmény vezetdjét.

A magasabb vezet6 megbizasok palyaztatdsara vonatkozo rendelkezéscket a Kjt. szabalyozza.

A pélyazati eljarassal dsszefliggésben a kizalkalmazottak jogallasarsl szolo 1992, évi XXXIIL.
torvénynek a szocialis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi A4gazatban torténd
végrehajtasarol szold 257/2000. (XIL 26.) Korm. rendelet (tovdbbiakban: Korményrendelet),
illetve a személyes gondoskoddst nydjté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények,
valamint személyek szakmai feladatairél és miksdésiik feltételeirdl szold 15/1998. (IV. 30.)
NM rendelet €s a személyes gondoskodast ny(ijté szocidlis intézmények szakmai feladatairdl és
mitkodésiik feltételeirdl szold 1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelet tovabbi jogi szabalyozast rogzit.

A Kjt. 23. § (1) bekezdés értelmében a magasabb vezet6i feladat ellitisa magasabb vezetd
beosztasra toriénd megbizassal torténik. A magasabb vezetdi megbizas feltétele, hogy a
kézalkalmazott a kinevezés szerinti munkakdre mellett 1atja el 2 magasabb vezetéi beosztasbol
eredd feladatait.

Magasabb vezetd csak fels6fokn iskolai végzettséggel rendelkezd kozalkalmazott lehet.

A palyazati felhivast a Kjt. 20/A. § (4) bekezdése szerint a korményzati személyligyi igazgatasi
feladatokat ellatd szerv (tovabbiakban: személytigyi kézpont) internetes oldalan, valamint a
helyben szokéasos modon kell kézzétenni.

Helyi szokas alapjdn a pdlyazati felhivds megjelentetése a Szabadhajdii Hetilapban és
Hajduboszérmény Varos honlapjan tsrténik.

A pélyazat benyujtasanak hatdrideje a palyazati felhivasnak a személyiigyi kézpont honlapjén
valé elsédleges kozzétételétdl szamitott harmine napndl rovidebb nem lehet. (Kjt. 20/A. §4)
bekezdés.)



A Kormanyrendelet 3. § (3) bekezdése értelmében ,,A magasabb vezet§ beosztasra torténd
megbizds feitétele legaldbb ot év felsofokn végzettséget vagy felséfoku szakmai képesitést
igényl6, a gyermekvédelem, a szocidlis ellatds, az egészségiigyi ellatas, illetve a kdzoktatas
teriiletén betsltdtt munkakorben szerzett szakmai gyakorlat,”

A Kormanyrendelet 3/A. § szerint a magasabb vezet$ beosztasra térténé megbizés feltétele,
hogy a koézalkalmazott nem all cselekvéképességet érintd gondnoksag alatt, amelyrél a
megbizast megel6z6en nyilatkozik.

A Kjt. 20/A. § (6) bekezdésében foglaltakra tekintettel a magasabb vezetdi beosztasra kiirt
palyazat esetén a palyazdi a pélydzati hataridd lejartat kovetd huszonegy napon beliil a
Keépviselo-testiilet — mint kinevezési, megbizasi jogkdr gyakorléja — altal Iétrehozott legaldbb
harom tagu szakértelemmel rendelkezé bizottsdg hallgatja meg, melynek nem lehet tagja — a
helyi dnkormanyzati képvisel6-testiilet tagja kivételével — a kinevezési, megbizasi jogkor
gyakorldja.
A Kormanyrendelet 1/A. § (9) bekezdése rogziti, hogy a pélydzatokat a palyazat elékészitdje
altal esetenként Osszehivoll bizottsag véleményezi. A kormdnyrendelet meghatarozza, hogy a
bizottsag tagjai kizétt kell lennie

- apalyazat elokészitdjének vagy képviseldjének,

- magasabb vezet6i beosztds esetén a szakmai érdek-képviseleti szovetség, illetdleg

egyesiilet képvisel6jének vagy a szakma szerint illetékes szakmai kollégium tagjanak.

A bizottsdg a kiirt feltételeknek megfeleld palyazokat személyesen hallgatia meg. A
bizotisdgnak a meghallgatasr6l jegyzékonyvet kell vezetnie, amelynek tartalmaznia kell a
bizottsag tagjainak a palyazok alkalmassagara vonatkozé véleményét.

A Kijt. 20/A. § (6) bekezdés értelmében a kinevezési, megbizasi jogkdr gyakorldja a bizottsag
irasba foglalt véleményét mérlegelve a palyazati hataridé Iejartat kivetd

a) hatvan napon beliil, vagy

bj elsé {ilésén, ha e jogot testiilet gyakorolja,

dont a kdzalkalmazotti jogviszony [étesitésérdl, illetve a vezetdi megbizasrol.

A Kormanyrendelet 1/A. § (3) bekezdés értelmében a pélydzati eljaras lefolytatasaval
Gsszefliggd feladatokat intézmeényvezetd esetén a fenntarté dnkormanyzat jegyzdje latja el.

Varosi Bolcsdde, Fazekas Gébor Idések Otthona és a Szocialis Szolgdltatasi Kozpont a
magasabb vezetdi beosztds elldtdsara beérkezé palyazatokat véleményezd, palyazokat
személyesen meghallgatod szakmai bizottség munkajaban vald részvételre az alabbi személyeket
javaslom:

Varosi Baleséde

- Forizs Laszlo alpolgarmester

- Kolané Dr. Marké Judit jegyzd

- Leleszné Sveda Klara
dnkormanyzati képviseld,
a Jogi, Ugyrendi és
Osszeférhetetlenségi Bizottsig
elnbke

- Hegediisné Végvari Katalin a
Magyar Bolcsddék
Egyvesiiletének elndke

Fazekas Gabor Idisek Otthona

Szocialis Szolgaltatisi Kézpont

- Forizs Laszlo alpolgarmester

- Kolané Dr. Marko Judit jegyzd

- Czeglédi Janos Snkorményzati
képviseld, a Népjoléti, Hjusagi
és Sportbizottsag elnske

- Dr. Egervari Agnes a Szocidlis
Klaszter Egyesiilet elndke

- Foérizs Laszl6 alpolgarmester

- Kolané Dr. Marké Judit jegyzé

- Czeglédi Janos 6nkormanyzati
képviseld, a Neépjoléti, Ifjisagi
¢és Sportbizotisig elndke

- Dr. Egervari Agnes a Szociglis
Klaszter Egyesiilet elnske

Fent leirtak alapjan kezdeményezem, hogy a Tisztelt Képvisel8-testiilet palyazatot frjon ki a
Vérosi Boleséde, a Fazekas Gabor Idések Otthona és a Szocialis Szolgaltatasi Koézpont
Intézményvezetd (magasabb vezetd) beosztasanak ellatasara.



Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy sziveskedjen az eléterjesztést megtargyalni és az
alabbi hatdrozati javaslatot egyszer(i tobbséggel elfogadni.

HATAROZATI JAVASLAT

Hajdubdszérmény ~ Varos  Onkorményzatanak — Képviselé-testilete  megtargyalta az
wIntézményvezeté beosztis ellitdsara szolé megbizasokra palydzatkiiras” cimii
elterjesztést és a Magyarorszag helyi énkormanyzatairél szold 2011. évi CLXXXIX. torvény
41. § (7) bekezdés és 42. § 2. pont, valamint a kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi
XXXIIL torvény. 20/B. § (1) bekezdés rendelkezése alapjan az alabbiak szerint dont:

1. A Képviselo-testiilet a
- Varosi Bolesode (4220 Hajduboszormény, Eotvos Jozsef u. 11-13.)
- Fazekas Gabor Idések Otthona (4220 Hajdubdszormény, Dorogi u. 91.)
- Szocialis Szolgaltatasi Kézpont (4220 Hajduboszérmény, II. Rakdczi Ferenc u. 42.)
magasabb vezetdi beosztds ellatasdra sz6l6 megbizasra nyilvanos palyazatot ir ki az
el6terjesztés 1-3. szamu melléklete szerint.

A Képviselo-testiilet felkéri a Jegyzot a palyazati eljards elOkészitésével Osszefiiggd
feladatok ellatasara.

Hatarid6: 2020. szeptember 24.
Felelés: Kolané Dr. Marko Judit jegyzd

2. A Képviselé-testillet a Varosi Boleséde, Fazekas Gabor Idések Otthona és a Szocialis
Szolgaltatdsi Kozpont magasabb vezet6i beosztds ellatdsara beérkezett palyazatok
véleményezésére, a palyazok személyes meghallgatasara bizottsagot hoz létre.

A bizottsag tagjai:

Varosi Bolesdde

- Forizs Laszlo alpolgarmester

- Kolané Dr. Marké Judit jegyzé

- Leleszné Sveda Klara
onkormanyzati képviselo,
a Jogi, Ugyrendi és
Osszeférhetetlenségi Bizottsag
elndke

- Hegediisné Végvari Katalin a
Magyar Bélesddék
Egyesiiletének elndke

Fazekas Gabor Idések Otthona

Szocialis Szolgaltatasi Kozpont

- Forizs Laszlo alpolgarmester

- Kolané Dr. Marké Judit jegyz6

- Czeglédi Janos 6nkormanyzati
képviseld, a Népjoléti, Ifjusagi
és Sportbizottsag elndke

- Dr. Egervari Agnes a Szociélis
Klaszter Egyesiilet elndke

- Foérizs Laszlo alpolgarmester

- Kolané Dr. Marko Judit jegyz6

- Czeglédi Janos onkormanyzati
képviseld, a Népjoléti, Ifjisagi
¢s Sportbizottsag elndke

- Dr. Egervari Agnes a Szocialis
Klaszter Egyesiilet elndke

A képviselo-testiilet felkéri

Hajduboszérmény Varos

Polgarmesterét a palyazatokat

véleményez6 szakmai bizottsag létrehozasaval kapcsolatos tovabbi intézkedések megtételére és
a szakmai bizottsag 6sszehivasara.

Hatérid6: 2020. oktober 8.
Felelds: Kiss Attila polgarmester
\ .
Hajduboszormény, 2020. janius 16. \». & o
iss Attila

polgarmester



1. sz, mellékier
PALYAZATI FELHIVAS
(TERVEZET)

Hajdiboszrmény Véaros Onkorményzatanak Képviselo-testiilete
a kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992, évi XXXIIL. tSrvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet

VAROSI BOLCSODE
(4220 Hajdaboszérmény, Eotvss Jozsef u. 11-13.)

INTEZMENYVEZETO (magasabb vezets)
beosztas ellatasdra

KOZALKALMAZOTT] JOGVISZONY IDOTARTAMA:

A kozalkalmazotti jogviszony — a kozalkalmazott altal betsitendd Kisgyermekneveld munkakérben —
hatarozatlan idére sz6l.

A magasabb vezetéi beosztds ellatdsira megbizast az kaphat, aki a munkaltatoval kézalkalmazotti
Jogviszonyban all, vagy a megbizéassal egyidejiileg kozalkalmazotti munkakérbe kinevezhetd.

FOGLALKOZTATAS JELLEGE:
Teljes munkaidd

VEZETOI MEGBIZAS IDOTARTAMA:

A magasabb vezetdi megbizds hatarozott idére, 6t évre, 2020. december 28. napjitol 2025. december
27. napjaig szol.

MUNKAVEGZES HELYE:
Hajdi-Bihar megye, 4220 Hajd(ibdszormény, E6tvis Jozsef u. 11-13.

BEQSZTASHOZ TARTOZO LENYEGES FELADATOK:

Az intézmény tevékenységének iranyitdsa, munkajanak koordindldsa, jogszerli miikidésének
biztosilasa, az ehhez kapcsolodod gazdalkodasi, igazgatasi, személyzeti feladatok ellatisa a hatalyos
Jogszabélyokban, az alapitd okiratban, valamint a fenntart6i és egyéb szakmai iranyitd szervezetek
utmutatdsaiban foglaltak szerint,

ILLETMENY ES JUTTATASOK:

Az illetmény megéllapitisara és a juttatasokra a kdzalkalmazottak jogallasardl sz616 1992. évi XXXIIL.
torvény rendelkezései, tovabba a nemzeti kdznevelésrdl szold 2011. évi CXC. térvény, a 272/2019.
Korm. rendelet, valamint a Hajdboszormény Varos Onkormanyzat KépviselS-testiiletének dontései az
iranyadok.

PALYAZAT! FELTETELEK:

o magyar &llampolgarsag

e hdrom honapnal nem régebbi hatosdgi erkdlesi bizonyitvany - biintetlen eléélet, illetve annak
igazolasa, hogy a palydzo nem all a tevékenység folytatdsat kizéré foglalkoztatastol eltiltas hatalya
alatt, nem 4ll koziigyektd! eltiltas hatalya alatt
cselekviképesség
a 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 2. sz. melléklet 1. Rész 1./2./B) pontjaban a magasabb vezetdi
beosztasnal felsorolt felsdfoki iskolai végzettség, szakképzetiség

®  szocialis szakvizsga vagy a 25/2017. (X. 18.) EMMI rendeletben eldirt vezetdképzgs teljesitése

e a 257/2000. (XIL. 26.) Korm. rendelet 3. § (3) bekezdése alapjan legalabb 5 év felséfokn
vegzettséget vagy felsdfoki szakmai képesitést igényld, a gyermekvédelem, a szocialis ellatas, az
egeszségligyi ellatds, illetve a kdzoktatds teriiletén betoltttt munkakorben szerzett szakmai
gyakorlat

e vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatasa
magasabb vezetdi megbizast az kaphat, aki adott intézménynél kézalkalmazotti jogviszonyban all,
vagy a megbizassal egyidejileg kozalkalmazotti munkakérbe kinevezhetd

° a 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet 3/A. § rendelkezése alapjan nem all cselekvéképességet
érintd gondoksag alatt




e aKjt. 41-43. §-ban foglaltak figyelembevételével dsszeférhetetlenség nem all fenn

PALYAZATHOZ CSATOLANDO IRATOK, IGAZOLASOK:

o iskolai végzettséget és szakképzettséget igazol6 okirat vagy azok masolata

¢ hdarom hénapnal nem régebbi eredeti hatdsagi erkdlcsi bizonyitvany - biintetlen elééletet, illetve

annak igazoldsa, hogy a palyazd nem all koziigyektd! eltiltas hatdlya alatt, nem all foglalkozastdl

vagy tevékenységtol eltiltas hatdlya alatt -

részletes szakmai életrajz

az intézmeény vezetésére, fejlesztésére vonatkozo szakmai helyzetelemzésre épiilé vezetdi program

szakmai gyakorlatrél sz616 igazolas

nyilatkozat arrdl, hogy a palyazé a palydzati anyagdban foglalt személyes adatainak a palyazati

eljarassal dsszefliggd kezeléséhez hozzajarul

e nyilatkozat arrol, hogy a benytjtott palyazat tartalmét (pélyazati anyagot) az eljardsban résztvevék
megismerhetik

¢ nyilatkozat arr6l, hogy a Képvisel6-testiilet a palyazd személyét érinté tigyet nyilt-, vagy zart iilésen
targyalja

e nyilatkozat arra vonatkozdan, hogy a Kjt. 41-43. §-aban a magasabb vezetbvel szemben
meghatarozott 6sszeférhetetlenség nem all fenn

e nyilatkozat arra vonatkozéan, hogy amennyiben a palyazé nem rendelkezik szocialis szakvizsgaval,
agy a 25/2017. (X. 18.) EMMI rendelet szerint teljesiti a vezetdképzést

e nyilatkozat arrdl, hogy nem all cselekviképességet érinté gondnoksag alatt

¢ nyilatkozat arrdl, hogy sikeres palyézat esetén vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségét teljesiti

BEQSZTAS BETOLTHETOSEGENEK IDGPONTJA
A magasabb vezetdi beosztds ellatasa 2020. december 28. napjatd! tolthetd be.

PALYAZAT BENYUJTASANAK HATARIDEJE:
2020. szeptember 24.

PALYAZAT BENYUJTASANAK MODJA:

o Postai Gton, Hajdubdszormény Viros Jegyzdjéhez lehet benydijtani (4220 Hajduboszormény,
Bocskai Istvan tér 1.)

e Személyesen, Hajdubdszorményi Polgarmesteri Hivatal/Iktato (4220 Hajdibdszérmény, Bocskai
Istvan tér 1.)

A boritékon fel kell tiintetni a palyazati adatbazisban szerepld azonositd szamot: H/192/2020., valamint

a beosztas megnevezését: intézményvezetd,

PALYAZAT ELBIRALASANAK MODJA, RENDJE:

A kiirt palydzati feltételeknek megfeleld palydzokat szakmail/elokészitd bizottsag hallgatia meg,
JegyzOkdnyvben rogziti a palydzok alkalmassagdra vonatkozé véleményét. A magasabb vezetdi
megbizasrél Hajdaboszormény Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete dont, figyelemmel a
257/2000. (XII. 26.) Korm. rendeletben foglaltakra. Ha a magasabb vezetd beosztassal torténd
megbizashoz kozalkalmazotti jogviszony létesitése is szitkséges Ugy a kinevezési jogkdr a megbizasi
Jogkdr gyakorlojat illeti meg. A Képviselo-testiilet a palyazat eredménytelenné nyilvanitisanak Jjogat
fenntartja.

PALYAZAT ELBIRALASANAK HATARIDEJE:
2020. oktober 29.

PALYAZATI KIIRAS KOZZETETELENEK HELYE ES IDEJE:

® A korményzati személyiigyi igazgatasi feladatokat ellaté szerv internetes oldalan: 2020. jalius 6.
e Szabadhajdi Hetilap: 2020. jalius 24.
e Hajdiboszérmeény Varos honlapja: 2020. jalius 6-2020. szeptember 24.

A pélyazattal kapcsolatban bévebb felvildgositds Hajdibdszormény Varos Jegyzdiétsl kérhets (Tel.:
52/563-257, Polgarmesteri Hivatal 57, iroda).



2. sz melléklet
PALYAZATI FELHIVAS
(TERVEZET)

Hajdibsszormény Varos Onkormanyzatanak Képvisels-testiilete
a kozalkalmazottak jogallasardl szl 1992. évi XXXIIL. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet

FAZEKAS GABOR IDOSEK OTTHONA
(4220 Hajduboszérmény, Dorogi u. 91.)

INTEZMENYVEZETO (magasabb vezett)
beosztas ellatasara

KOZALKALMAZOTTI JOGVISZONY IDOTARTAMA:

A kozalkalmazotti jogviszony — a kozalkalmazott altal betdltendd szocialis munkatars munkakérben —
hatarozatlan idére szol.

A magasabb vezetdi beosztas ellatdsira megbizast az kaphat, aki a munkaltatoval kézalkalmazotti
Jogviszonyban all, vagy a megbizdssal egyidejiileg kdzalkalmazotti munkakorbe kinevezhet6.

FOGLALKQZTATAS JELLEGE:
Teljes munkaidé

VEZETO! MEGBIZAS IDOTARTAMA:
A magasabb vezeti megbizds hatdrozott idére, 6t évre, 2021. januar 1. napjatdl 2025. december 31.
napjaig szaél.

MUNKAVEGZES HELYE:
Hajdi-Bihar megye, 4220 Hajd(ibdszormény, Dorogi u. 91.

BEQSZTASHOZ TARTOZO LENYEGES FELADATOK:

Az intézmény tevékenységének irdnyitdsa, munkajinak koordinildsa, jogszerii miikédésének
biztositisa, az ehhez kapcsolddd gazdalkodasi, igazgatdsi, személyzeti feladatok ellatisa a hatalyos
Jogszabdlyokban, az alapité okiratban, valamint a fenntart6i és egyéb szakmai trényitd szervezetek
Utmutatésaiban foglaltak szerint.

ILLETMENY ES JUTTATASOK:

Az illetmény megéllapitdsdra €s a juttatasokra a kézalkalmazottak jogallasard! szé16 1992, évi XXXILL.
torvény rendelkezései, tovdbbé a kozalkalmazottak jogdllasardl sz6lé 1992, évi XXXIII. torvénynek a
szocialis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban torténd végrehajtasarsl szolo
257/2000. (X11. 26.) Korm. rendelet rendelkezései, valamint a Hajdubészérmény Varos Onkorményzat
Képviseld-testitletének dontései az irdnyadok.

PALYAZATI FELTETELEK:

e magyar allampolgarsag

e harom hénapnal nem régebbi hatdsagi erkélesi bizonyitvany - biintetlen eldélet, illetve annak
igazolasa, hogy a palydzo nem all a tevékenység folytatasat kizard foglalkoztatastél eltiltas hatdlya
alatt, nem all koziigyektdl eltiltas hatdlya alatt

o cselekvOképesség

e az 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet 3. szdmii mellékletében az intézményvezetére meghatarozott
végzettség, szakképzettség

e szocidlis szakvizsga vagy a 25/2017. (X. 18.) EMMI rendeletben el8irt vezetdképzés teljesitése

° a 257/2000. (XIl. 26.) Korm. rendelet 3. § (3) bekezdése alapjén legalabb 5 év felséfoki
végzettséget vagy felséfokil szakmai képesitést igényld, a gyermekvédelem, a szocialis ellatas, az
egészségiigyi ellatas, illetve a kozoktatds teriiletén betdltstt munkakdrben szerzett szakmai
gyakorlat

e a 257/2000. (X11. 26.) Korm. rendelet 3/A. § rendelkezése alapjan nem &l cselekvBképességet
erintd gondoksag alatt

e vagyonnyilatkozat t¢teli eljaras lefolytatasa

a Kjt. 41-43. §-ban foglaltak figyelembevételével &sszeférhetetlenség nem all fenn




e magasabb vezetdi megbizast az kaphat, aki adott intézménynél kézalkalmazotti jogviszonyban all,
vagy a megbizassal egyidejlileg kzalkalmazotti munkakorbe kinevezhetd

PALYAZATHOZ CSATOLANDO IRATOK:

e iskolai végzettséget &s szakképzettséget igazold okirat vagy azok masolata

¢ harom honapnal nem régebbi eredeti hatdsagi erkolesi bizonyitvany - biintetlen eldéletet, illetve
annak igazolasa, hogy a palydzo nem 4l koziigyektdl eltiltas hatalya alatt, nem all foglalkoz4stdl
vagy tevekenységtdl eltiltds hatalya alatt -

o részletes szakmai életrajz

s az intézmény vezetésére, fejlesziésére vonatkozd szakmai helyzetelemzésre épiilé vezetdi program

e szakmai gyakorlatrdl szol6 igazolas

¢ nyilatkozat arrdl, hogy a palyazé a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati
eljarassal dsszefiiggd kezeléséhez hozzajarul

e nyilatkozat arrdl, hogy a benyijtott palyazat tartalmat (palydzati anyagot) az eljarasban résztvevok
megismerhetik

e nyilatkozat arra vonatkozoan, hogy a Kjt. 41-43. §-aban a magasabb vezetSvel szemben
meghatarozott dsszeférhetetlenség nem all fenn

o nyilatkozat arrdl, hogy a Képviselo-testiilet a palyazod személyét érintd tigyet nyilt-, vagy zért iilésen
targyalja

¢ nyilatkozat arra vonatkozdan, hogy amennyiben a paly4zo nem rendelkezik szocialis szakvizsgaval,
ugy a 25/2017. (X. 18.) EMMI rendelet szerint teljesiti a vezetSképzést

e nyilatkozat arr6l, hogy nem all cselekviképességet érintd gondnoksag alatt

e nyilatkozat arrdl, hogy sikeres palydzat esetén vagyonnyilatkozat-tételi kitelezettségét teljesiti

BEOSZTAS BETOLTHETOSEGENEK IDOPONTJA
A magasabb vezeti beosztas ellatasa 2021. januar 1. napjatd] tolthetd be.

PALYAZAT BENYUJTASANAK HATARIDEJE:
2020. szeptember 24,

PALYAZAT BENYUJTASANAK MODJA:

e Postai uton, Hajdabdszormény Varos JegyzOjéhez lehet benyijtani (4220 Hajdbdszérmény,
Bocskai Istvan tér 1.)

e Személyesen, Hajdiiboszérményi Polgarmesteri Hivatal/Iktatd (4220 Hajdiboszormény, Bocskai
Istvan tér 1.)

A boritékon fel kell tiintetni a palyazati adatbazisban szereplé azonositd szamot: H/194/2020., valamint

a beosztas megnevezését: intézményvezetd.

PALYAZAT ELBIRALASANAK MODJA, RENDJE:

A kiirt palydzati feltételeknek megfeleld palydzékat szakmai/elékészitd bizottsig hallgatia meg,
JjegyzOkdnyvben rdgziti a palyazok alkalmassigra vonatkozé véleményét. A magasabb vezetdi
megbizasrol Hajduboszérmény Varos Onkormanyzatianak Képviseld-testiilete dont, figyelemmel a
257/2000. (XII. 26.) Korm. rendeletben foglaltakra. Ha a magasabb vezetd beosztassal torténd
megbizdshoz kozalkalmazotti jogviszony létesitése is szilkséges gy a kinevezési jogkor a megbizasi
Jogkdr gyakorldjit illeti meg. A KépviselS-testiilet a pdlyazat eredménytelenné nyilvanitasanak jogat
fenntartja.

PALYAZAT ELBIRALASANAK HATARIDEJE:
2020. oktober 29.

PALYAZATI KIIRAS KOZZETETELENEK HELYE ES IDEJE:

e A kormanyzati személyligyi igazgatasi feladatokat ellat6 szerv internetes oldalan: 2020, jilius 6.
e Szabadhajdt Hetilap: 2020. jilius 24.

o Hajdab&szormény Varos honlapja: 2020. julius 6-2020. szeptember 24,

A palyazattal kapesolatban bovebb felvilagositas Hajdubdsz6rmény Varos Jegyz6jétdl kérheté (Tel.:
52/563-257, Polgarmesteri Hivatal 57, iroda).



3. sz melléklet
PALYAZATI FELHIVAS
(TERVEZET)

Hajdiibdszormény Véros Onkorményzatanak Képvisels-testiilete
a kozalkalmazottak jogalldsarol sz6i6 1992. évi XXXIIL. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet

SZOCIALIS SZOLGALTATASI KOZPONT
(4220 Hajduboszormény, 11. Rakdczi Ferenc u. 42.)

INTEZMENYVEZETO (magasabb vezetd)
beosztas ellatasara

KOZALKALMAZOTTI JOGVISZONY IDOTARTAMA:

A kozalkalmazotti jogviszony — a kozalkalmazott altal betdltendd esetmenedzser munkakérben —
hatarozatlan idére szol.

A magasabb vezetdi beosztas ellatdsara megbizast az kaphat, aki a munkaltatoval kézalkalmazotii
Jjogviszonyban all, vagy a megbizassal egyidejiileg kdzalkalmazotti munkakarbe kinevezhetd.

FOGLALKOZTATAS JELLEGE:
Teljes munkaid6

VEZETOI MEGBIZAS IDOTARTAMA':

A magasabb vezet6i megbizas hatarozott idbre, 6t évre, 2021. januar 1. napjatol 2025. december 31.
napjaig szdl.

MUNKAVEGZES HELYE:
Hajda-Bihar megye, 4220 Hajdubdszérmény, 11. Rakéczi Ferenc u. 42.

BEOSZTASHOZ TARTOZO LENYEGES FELADATOK:

Az intézmény tevékenységének iranyitisa munkajanak koordinaldsa, jogszeri milkodésének biztositasa,
az ehhez kapcsolodd gazdalkodasi, igazgatasi, személyzeti feladatok ellatdsa a hatalyos
jogszabalyokban, az alapitd okiratban, valamint a fenntart6éi és egyéb szakmai iranyité szervezetek
itmutatasaiban foglaltak szerint.

ILLETMENY ES JUTTATASOK:

Az illetmény megéallapitdsara és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasarél szolo 1992, évi XXXIIL.
torvény rendelkezései, tovabba a kodzalkalmazottak jogallasarsl szolé 1992, évi XXXIIL. térvénynek a
szocidlis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi 4gazatban t6rténd végrehajtasarol szold
257/2000. (X11. 26.) Korm. rendelet rendelkezései, valamint a Hajdubdszérmény Varos Onkorményzat
Képviselo-testiiletének dontései az iranyadok.

PALYAZATI FELTETELEK:

¢ magyar dllampolgarsag

e harom hénapndl nem régebbi hatdsagi erkdlesi bizonyitvany - biintetlen el8élet, illetve annak
igazolasa, hogy a palyazo nem 4ll a tevékenység folytatasat kizaro foglalkoztatastol eltiltas hatalya
alatt, nem &ll koziigyekt6l eltiltas hatalya alatt

o cselekviképesség

e a15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 2. sz. melléklete 1. rész I/1. pontja alapjan, illetve az 1/2000. (1. 7.)
SzCsM  rendelet 3. szaml mellékletében az intézményvezetbre meghatdrozott végzettség,
szakképzettség
szocialis szakvizsga vagy a 25/2017. (X. 18.) EMMI rendeletben eldirt vezetoképzés teljesitése

e a 257/2000. (XIL. 26.) Korm. rendelet 3. § (3) bekezdése alapjin legalabb 5 év felsdfoki
vegzettséget vagy felséfokn szakmai képesitést igényld, a gyermekvédelem, a szocidlis ellatas, az
egeszségiigyi ellatds, illetve a kozoktatds teriiletén betoltott munkakorben szerzett szakmai
gyakorlat

e a 257/2000. (X1I. 26.) Korm. rendelet 3/A. § rendelkezése alapjan nem 4ll cselekvdképességet
érinté gondoksag alatt

e vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatasa




e magasabb vezetdi megbizdst az kaphat, aki adott intézménynél kozalkalmazotti Jjogviszonyban all,
vagy a megbizéssal egyidejileg kdzalkalmazotti munkakdrbe kinevezhetd

PALYAZATHOZ CSATOLANDO IRATOK IGAZOLASOK:

o iskolai végzettsépet és szakképzettséget igazold okirat vagy azok masolata

e hdrom honapnal nem régebbi eredeti hatosagi erkdlesi bizonyitvany - biintetlen eldéletet, illetve

annak igazolésa, hogy a palydzd nem &ll koziigyektdl eltiltas hatélya alatt, nem 4ll foglalkozastdl

vagy tevékenységtd! eltiltas hatilya alatt -

részletes szakmai életrajz

az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozé szakmai helyzetelemzésre épiilé vezetdi program

szakmai gyakorlatrdl sz616 igazolas

nyilatkozat arrdl, hogy a paly&zo a palyazati anyagéban foglalt személyes adatainak a palyazati

eljarassal dsszefliggd kezeléséhez hozzajarul

e nyilatkozat arrél, hogy a benydjtott palydzat tartalmat (palyazati anyagot) az eljarasban résztvevdk
megismerhetik

e nyilatkozat arra vonatkozdan, hogy a Kijt. 41-43 §-dban a magasabb vezetOvel szemben
meghatarozott dsszeférhetetlenség nem all fenn

® nyilatkozat arrdl, hogy a Képviseld-testiilet a palydzé személyét érintd iigyet nyilt-, vagy zart iilésen
targyalja

® nyilatkozat arra vonatkozdan, hogy amennyiben a palyazé nem rendelkezik szocialis szakvizsgaval,
gy a 25/2017. (X. 18.) EMMI rendelet szerint teljesiti a vezet6képzést
nyilatkozat arrél, hogy nem all cselekvéképességet érinté gondnoksag alatt
nyilatkozat arrél, hogy sikeres palyazat esetén vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségét teljesiti

e © &

BEOSZTAS BETOLTHETOSEGENEK IDOPONTJA
A magasabb vezet6i beosztas ellatdsa 2021. janudr 1. napjatdl tolthets be.

PALYAZAT BENYUJTASANAK HATARIDEJE:
2020. szeptember 24,

PALYAZAT BENYUJTASANAK MODJA:

e Postai dton, Hajdibdszormény Varos Jegyzéjéhez lehet benyujtani (4220 Hajdaboszormény,
Bocskai Istvan tér 1.)

° Személyesen, Hajdbdszorményi Polgarmesteri Hivatal/Iktato (4220 Hajdiboszormény, Bocskai
Istvan tér 1)

A boritékon fel kell tiintetni a palyazati adatbazisban szerepld azonositd szamot: H/195/2020., valamint

a beosztas megnevezését: intézményvezetd.

PALYAZAT ELBIRALASANAK MODJA, RENDJE:

A kiirt palyazati feltételeknek megfeleld palyazékat szakmai/eldkészitd bizottsdg hallgatja meg,
JjegyzOkdnyvben rogziti a palydzok alkalmassagira vonatkozo véleményét. A magasabb vezetdi
megbizasrél Hajdubdszormény Véros Onkormanyzatinak KépviselS-testiilete dont, figyelemmel a
257/2000. (XI1. 26.) Korm. rendeletben foglaltakra. Ha a magasabb vezetd beosztassal torténd
megbizashoz kozalkalmazotti jogviszony létesitése is szitkséges gy a kinevezési jogkdr a megbizési
Jogkdr gyakorldjat illeti meg. A Képviseld-testiilet a palyazat eredménytelenné nyilvanitasanak jogat
fenntartja.

PALYAZAT ELBIRALASANAK HATARIDEJE:
2020. oktdber 29,

PALYAZATI KIIRAS KOZZETETELENEK HELYE ES IDEJE:

¢ A kormanyzati személyligyi igazgatdsi feladatokat ellaté szerv internetes oldalan: 2020. julius 6,
o Szabadhajda Hetilap: 2020. jalius 24.
¢ Hajdibdszormeény Varos honlapja: 2020. jalius 6-2020. szeptember 24.

A palyazattal kapcsolatban bdvebb felvilgositas Hajdtbdsz6rmény Varos Jegyz8jétdl kérhetd (Tel.:
52/563-257, Polgarmesteri Hivatal 57. iroda).






