1 db. hatarozati javaslat

KEPVISELO-TESTULET ELOTERJESZTES

Eléterjeszto: Kiss Attila polgarmester

Targy: Intézményvezeté (Varosiizemeltetési Intézmény) kozalkalmazotti jogviszonydnak
megsziintetése, valamint palyazatkiirds intézményvezetd beosztas ellatasara szo16 megbizasra

Ugyintézé: Dr. Térdk Laszloné személyiigyi referens

Iktatészam: ..... /2020.

Melléklet: 2 db.

Feladatot jelent: Kolané Dr. Marké Judit

Vélemeényezd bizottsig: Gazdasagi, Fejlesztési és Kornyezetvédelmi Bizottsig
Jogi, Ugyrendi és Osszeférheteﬂenségi Bizottsag

Bizottsagi elnok:

Egyéb véleményezd szetv:

Torvényességi véleményezésre benytjtas id6pontja:

Torvényességi ellenSrzést végezte:

Latta:

Egyéb meghivottak:

Bertalan Janos
Leleszné Sveda Klara

2020. szeptember 15.

Dr. Kovacs Erzsébet osztalyvezet(

Kolané Dr. Marké Judit jegyzé =

Varga Zoltan intézményvezeto

NYILVANOS TARGYKOR




Hajdaboszérmény Viaros
POLGARMESTERETOL

4220 Hajdtboszérmény, Bocskai tér 1.
(52) 563-200 Fax: (52) 563-296
www.hajduboszormeny.hu

Tisztelt Képviselo-testiilet!

1. Hajdtbészérmény Véaros Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete a 335/2015. (XI. 26.) Onk.
szaml hatdrozat alapjdn 2016. janudr 1. napjaté! 2020. december 31. napjaig terjedd
hatérozott id6ére Varga Zoltan kézalkalmazottat bizta meg a Vérosiizemeltetési Intézmény
intézményvezetd — magasabb vezetd — beosztasanak az ellatasaval.

Varga Zoltan, a Virosiizemeltetési Intézmény intézményvezetéje 2020. szeptember 15.
napjan kelt levelében kérelmet nyujtott be arra vonatkozéan, hogy a munkaltats a
hatdrozatlan id6re sz6lé kozalkalmazotti jogviszonyat 2020. december 31. napjaval — a
kozalkalmazottak jogéllasarél sz616 1992. évi XXXIIL. t6rvény 25. § (2) bekezdés a) pontja
alapjan — kozds megegyezéssel sziintesse meg,.

A kérelem az el6terjesztés mellékletét képezi.

A kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIIL torvény (a tovabbiakban: Kjt.)
83/A. § (1) bekezdés, a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szolé 2011, évi CLXXXIX.
térvény (a tovabbiakban: Motv.) 19. § rendelkezés, az dllamhaztartasrol sz6lé 2011, évi
CXCV. torvény 9. § c) pont alapjan a Hajduboszbrmény Varos Onkormdnyzaténak
fenntartasaban miik6d6 koltségvetési szervek magasabb vezetdi felett a munkéltatoi jogkort
Hajdubészormény Varos Onkormanyzatinak Képviseld-testiilete gyakorolja, ezért Varga
Zoltan intézményvezeto kozalkalmazotti jogviszonyanak megsziintetése a Képviselo-testiilet
hataskorébe tartozik.

Téjckoztatom a Tiszielt Keépviselo-testiiletet, hogy Kjt. 25 § (2) bekezdés a) pontja
értelmeben a kézalkalmazotti jogviszony a felek kozos megegyezésével megsziintethets.

A kozds megegyezést kotd feleket a megallapodas tartalméban a munkajogi szabalyok nem
korlatozzak.

A kozalkalmazotti jogviszony kozis megegyezéssel torténd megsziinése esetén Varga
Zoltan intézményvezetSt felmentési jaranddsag, valamint végkielégités nem illeti meg.
Varga Zoltan részére a 2020. évi idbardnyos szabadsdg a kozalkalmazotti jogviszony
megsziinésének napjdig kiadasra kertil.

Varga Zoltan kérelmében személyét érinté napirend térgyalasanal nem kérte a zért iilés
tartisat.
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2. Varga Zoltdn kozalkalmazotti jogviszonydnak megsziinésére tekintettel a Kjt. 20/B. § (1)
bekezdése szerint a magasabb vezetd beosztas ellatasara szolé megbizasra palyazatot kell
kifrni. A palydzatot a megbizasi jogkdr gyakorloja frja ki.

Magyarorszag helyl onkorményzatairdl szdlé 2011. évi CLXXXIX. térvény 41. § (7)
bekezdése értelmében a helyi dnkorményzat képvisel6-testiilete nevezi ki az irdnyitasa ala
tartozo intézmény vezetdjét.

A magasabb vezetd megbizdsok palydztatdsara vonatkozd rendelkezéseket a Kjt.
szabalyozza.

A torvény lehetéséget ad arra, hogy végrehajtasi jogszabaly tovabbi szabalyozast irjon eld.
A T77/1993. (V. 12.) Korm. rendelet a kizalkalmazottak jogallasarol sz6l6 1992. évi XXXIII.
torvény végrehajtasarol a helyi 6nkormdanyzatok altal fenntartott szolgaltatd feladatokat
ellaté egyes koltségvetési intézményeknél tovabbi szabalyozast nem rogzit.

A Kjt. 23. § (1) bekezdés értelmében a magasabb vezetdi, illetve vezetdi feladat ellstésa
magasabb vezet$ beosztasra torténd megbizassal térténik. A magasabb vezetsi megbizas
feltétele, hogy a kdzalkalmazott - a kinevezés szerinti munkakore mellett - latia el a
magasabb vezetdi beosztasbol eredd feladatait.

Magasabb vezetd csak fels6foku iskolai végzettséggel rendelkezd kozalkalmazott lehet.

A Kjt. 23. § (3) bekezdése alapjan a magasabb vezetéi megbizas legfeljebb 5 évig terjedd
hatérozott idére szol.

A palydzati felhivast a Kjt. 20/A. § (4) bekezdése szerint a korméanyzati személyiigyi
igazgatasi feladatokat ellaté szerv (tovabbiakban: személyligyi kézpont) internetes oldalan,
valamint a helyben szokésos modon kell kozzétenni.

Helyi szokds alapjan a palyézati felhivas megjelentetése a Szabadhajda Hetilapban és
Hajdubdszérmény Véros honlapjan torténik.

A palyazat benytjtasanak hatarideje a palydzati felhivasnak a személyiigyi kozpont
honlapjén val6 elsddleges kozzétételétsl szamitott harmine napnal révidebb nem lehet. (Kjt.
20/A. § (4) bekezdés.)

A Kjt. 20/A. § (6) bekezdésének rendelkezése értelmében , Jogszabdly eltérd rendelkezése
hidnydban magasabb vezetdi beosztdsra kiirt pdlydzat esetén a palydzét a pdlydzati hatdridd
lejartal koveid huszonegy napown beliil a kinevezédsi, meghizdsi jogkor gyakorldia dltal
létrehozoit legalabb hdaromtagi, a betdltendd munkakor feladatait érintéen szakérielemmel
rendelkezé bizotisdg hallgatia meg, melynek nem lehet tagjia - a helyi onkormdnyzati
képviseld-testiilet tagja kivételével - a kinevezési, megbizdsi jogkir gyakorldja.”

Fent leirtakra tekintettel a Képviselé-testiiletnek - mint megbizasi jogkdr gyakorlénak - a
feltételeknek megfeleld palydzok személyes meghallgatdséra, a palyazok alkalmassagéara
vonatkozd vélemény kialakitasdra legaldbb hirom tagbdl allo, a betdltendd munkakor
feladatai tekintetében szakértelemmel rendelkezd bizottsagot kell feldllitani, melynek tagjai
lehetnek

- ahelyi 6nkormanyzati képviseltk és

- kills6 szakértok is.
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A Virosiizemeltetési Intézmény magasabb vezetdi beosztas ellatdsara beérkezd palyazatokat
véleményezd, palyazokat személyesen meghallgatdé szakmai bizottsig munkajaban vald
részvételre az alabbi személyek kijeliését javasiom:

- Forizs Laszlo alpolgarmester

- Bertalan Janos 6nkormanyzati képviseld, a GFKB elntke

- Kolané Dr. Marké Judit jegyz8

- Dr. Mezd Barna osztalyvezet6

it erren e a Varosiizemeltetési Intézmény Kozalkalmazotti

Tandcsanak képviseletében

Tajékoztatom a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy a Kjt. 20/A. § (6) bekezdés értelmében
A kinevezési, megbizdsi joghor gyakoridja a bizottsdg irdsba foglalt véleményét mérlegelve
a palyazati hataridd lejartat kivetd

a} hatvan napon beliil, vagy

b} elsd uilésén, ha e jogot testiilet gyakorolja,

dont a kdzalkalmazotti jogviszony létesitésérdl, illetve a vezetdi megbizasrol.”

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy sziveskedjen az el6terjesztést megtargyalni és az
alabbi hatdrozati javaslatot egyszerii t6bbséggel elfogadni.

HATAROQOZATI JAVASLAT

Hajdubdszormény  Véros  Onkorményzatdnak — Képviselo-testilete megtargyalta  az
Hntézményvezetd  (Viarostizemeltetési  Intézmény)  kozalkalmazotti  jogviszony4nak
megsziintetése, valamint palyézatkiirds intézményvezeté beosztas ellatisara szold megbizasra”
cimil elbterjesztést és a Magyarorszag helyi énkormdanyzatairdl szolé 2011. évi CLXXXIX.
torvény 19. § a) pont €s a 42. § 2. pont, a kizalkalmazottat jogallasardl szol6 1992, évi XXXIIL.
torvény 20/B. § (1) bekezdés és a 83/A. § (1) bekezdés, valamint az allamhaztartasrdl szolé
2011, évi CXCV. 9. § ¢) pont rendelkezése alapjan az alabbi déntést hozza:

1. Hajdubdszormény Véros Onkormanyzatinak Képviselé-testillete Varga Zoltan a
Varosiizemeltetési  Intézmény  intézményvezetdjének  hatarozatlan iddre  sz6lo
kozalkalmazotti jogviszonyat — nevezett altal benyujtott kérelem alapjan — 2020. december
31. napjaval a kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. évi XXXIII. térvény 25. § (2)
bekezdés a) pontja alapjdn kizds megegyezéssel megsziinteti. A 2020. évi idéardnyos
szabadsag 2020. december 31. napjaig kiadasra kertil.

Hajduboszormény Véaros Onkormanyzatanak Képvisel6-testilete megkoszoni Varga
Zoltan intézményvezetdnek a Vérostizemeltetési Intézményben t6bb mint hisz éven at
végzett lelkiismeretes, segit6kész munkajat.

A Képviselo-testiilet felkéri Hajdibdszormény Véros Polgarmesterét a sziikséges
munkaltatéi intézkedések megtételére.

Hatérid6: 2020. december 31.
Felelds: Kiss Attila polgarmester



2. Hajdubdszérmény Véros Onkorményzatanak Képviselé-testiilete a Varosiizemeltetési
Intézmény (4220 Hajdiboszormény, Radndti u. 1.) magasabb vezetd beosztas ellatisara
sz0lo6 megbizasra nyilvanos pélyazatot ir ki a hatdrozat 1. szamu melléklete szerint.

A Képvisel6-testillet felkéri Hajdubdszormény Véros Jegyz6jét a palyazati eljards
elékészitésével tsszefiiggd feladatok ellatasara.

Hataridé: 2020. oktober 31.
Felelds: Kolané Dr. Marké Judit jegyz6

3. Hajdubdszormény Varos Onkorményzatdnak Képviselé-testilete a Varosiizemeltetési
Intézmény magasabb vezeté beosztasdara kiirt palyazati eljardsban a palyazati feltételeknek
megfeleld palyazok - palyazati hataridé lejartat kdveté huszonegy napon beliil torténd -
személyes meghallgatasara, a palyazok alkalmassagara vonatkozo vélemény kialakitasara
bizottsagot hoz létre.

A bizottsag tagja:

- Forizs Laszlo alpolgarmester

- Bertalan Janos dnkormdanyzati képvisel6, a Gazdasagi, Fejlesztési és Kornyezetvédelmi
Bizottsag elnoke

- Kolané Dr. Markoé Judit jegyzo

- Dr. Mez6 Barna osztalyvezet

™ i G a Varosiizemeltetési Intézmény Kozalkalmazotti Tandcsanak
képviseletében

A Keépviseld-testiilet felkéri a szakmai bizottsagot, hogy a palyézati feltételeknek megfeleld
palyazokat a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIIL térvény 20/A. § (6)
bekezdésében meghatédrozott hataridén beliil hallgassa meg és a palyazok alkalmassagéra
vonatkoz6 szakmai véleményét 6t munkanapon beliil Hajduboszormény Varos
Polgarmesteréhez nyujtsa be.

A Képviselo-testilet felkéri Hajdiboszormény Varos Polgarmesterét a feltételeknek
megfeleld palydzok személyes meghallgatasara, a palyazok alkalmassagara vonatkozod
vélemény kialakitdséra felallitott szakmai bizottsag létrehozasaval kapecsolatos tovabbi
intézkedések megtételére és a szakmai bizottsag dsszehivasara.

Hataridé: 2020. november 16.
Felelds: Kiss Attila polgarmester

Hajdviboszormeény, 2020. szeptember 15.

polgdrmester



1. sz. mellélkler

PALYAZATI FELHiVAS
(TERVEZET)}

Hajdubdszérmény Varos Onkorményzatanak Képviselé-testiilete
a kdzalkalmazottak jogallasarol sz61é 1992. évi XXXIIL torvény 20/A. § alapjén palyézatot hirdet

a VAROSUZEMELTETESI INTEZMENY
(4220 Hajdaboszdrmény, Radnéti u. 1.)

INTEZMENYVEZETOI (magasabb vezetd)
beosztas ellatasara

KOZALKALMAZOTTI JOGVISZONY IDOTARTAMA:

A kozalkalmazotti jogviszony — a kézalkalmazott altal betdltendd szervezd munkakérben — hatdrozatlan
idére szol.

A magasabb vezetSi beosztas ellatisara megbizdst az kaphat, aki a munkaltatéval kozalkalmazotti
Jjogviszonyban all, vagy a megbizassal egyidejiileg kzalkalmazotti munkakérbe kinevezhetd.

FOGLALKOZTATAS JELLEGE;
Teljes munkaidé

VEZETOI MEGBIZAS IDOTARTAMA:
A magasabb vezetdi megbizds hatarozott iddre, 6t évre, 2021. januér 1. napjatdl 2025. december 31.
napjaig szol.

MUNKAVEGZES HELYE:
Hajdi-Bihar megye, 4220 Hajdubdszérmény, Radnéti u. 1.

MAGASABB VEZETOI BEQSZTASSAL JARO LENYEGES FELADATOK:

Az intézmény tevékenységének irdnyitdsa, feladatainak Kkoordinilasa, jogszeri miikddésének
biztositasa, az ehhez kapcsolédd gazdilkodasi, igazgatasi, személyzeti feladatok ellitisa a hatilyos
Jjogszabélyokban, az alapité okiratban, valamint a fenntartéi és egyéb szakmai irényitd szervezetek
Gtmutatdsaiban foglaltak szerint.

ILLETMENY ES JUTTATASOK:

Az illetmény megéllapitasara és a juttatisokra a kdzalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIIL.
torvény, rendelkezései, tovabba Hajdiboszormény Varos Onkormanyzat Képviseld-testiiletének a
dontései az iranyadok.

PALYAZATI FELTETELEK:

e magyar allampolgarsag

o harom hoénapndl nem régebbi hatdsagi erkdlesi bizonyitvany- biintetlen eldélet, illetve annak
igazolasa, hogy a palyazé nem ll a tevékenység folytatdsat kizaro foglalkozastdl eltiltas hatélya
alatt, nem all koziigyektd] eitiltas hatilya alatt

cselekvdképesség

foiskolai végzettség

vagyonnyilatkozat-tételi eljards lefolytatisa

magasabb vezetSi megbizast az kaphat, aki adott intézménynél kézalkalmazotti jogviszonyban all,
vagy a megbizassal egyidejiileg kézalkalmazotti munkakérbe kinevezhetd

a Kjt. (41)-(43). §-ban, illetve a 43/A. §-ban foglaltak figyelembevételével Osszeférhetetlenség nem
all fenn,

¢ 9 o O



PALYAZAT RESZEKENT BENYUJTANDG IRATOK, IGAZOLASOK:

o iskolai végzettséget, szakképzettséget igazol6 okirat vagy azok masolata

e harom honapnal nem régebbi, eredeti hatdsagi erkolcsi bizonyitvany - biintetlen elééletet, illetve
annak igazoldsa, hogy a palyaz6é nem all kdziigyektd! eltiltas hatalya alatt, nem all foglalkozéstél
vagy tevékenységtol eltiltas hatdlya alatt -

e részletes szakmai életrajz
az intézmeny vezetésére, fejlesztésére vonatkozo szakmai helyzetelemzésre épiils vezetdi program

e szakmai gyakorlatrol sz6l6 igazolas

° nyilatkozat arrol, hogy a palydzo hozzajarul a palyazati anyagéban foglalt személyes adatainak a
palydzati eljarassal Ssszefiiggésben sziikséges kezeléséhez, tovabbitasahoz

o nyilatkozat arrdl, hogy a palyazé személyét érintd iigy nyilt-, vagy zart iilésen keriiljén targyaldsra

e nyilatkozat arra vonatkozéan, hogy a Kjt. vonatkozé rendelkezése szerint a magasabb vezetdvel
szemben meghatarozott Ssszeférhetetlenség nem all fenn

e nyilatkozat arrol, hogy nem 4ll cselekvképességet érinti gondnoksag alatt

» nyilatkozat arr6l, hogy sikeres palyazat esetén vagyonnyilatkozat-tételi ktelezettségét teljesiti.

BEOSZTAS BETOLTHETOSEGENEK IDOPONTJA:
A magasabb vezetdi beosztas ellatasa 2021. januar 1. napjatol tolthetd be.

PALYAZAT BENYUJTASANAK HATARIDEJE:
2020. oktober 31.

PALYAZAT BENYUJTASANAK MODJA:

o Postai (ton, Hajdibdszérmény Varos JegyzOjéhez lehet benytijtani (4220 Hajdiboszormény,
Bocskai Istvan tér 1.)

e Személyesen, Hajdiboszorményi Polgdrmesteri Hivatal/Iktaté (4220 Hajdibdszormény, Bocskai
Istvan tér 1.)

A boritékon fel kell tiintetni a palydzati adatbazisban szerepld azonositd szamot: H/207/2020., valamint

a beosztds megnevezését: intézményvezetd,

PALYAZAT ELBIRALASANAK MODJA, RENDJE:

A palyazati feltételeknek megfelel§ palyazokat szakmai bizottsag hallgatja meg, jegyzékonyvben rogziti
a palyazok alkalmassigara vonatkozo véleményt. A magasabb vezet6i megbizasrél Hajdiibdszormény
Varos Onkormanyzatanak Képviselé-testilete dént. Ha a magasabb vezetd beosztassal torténd
megbizashoz kdzalkalmazotti jogviszony létesitése is szitkséges, tgy a kinevezési jogkdr a megbizasi
jogkor gyakorldjat illeti meg. A Képviselé-testiilet a palyazat eredménytelenné nyilvanitasinak jogét
fenntartja.

PALYAZAT ELBIRALASANAK HATARIDEJE: 2020, november 26.

PALYAZATI KIIRAS KOZZETETELENEK HELYE ES IDEJE:

s A kormdnyzati személyligyi igazgatisi feladatokat elldtd szerv internetes oldaldn: 2020.
szeptember 30.

e Szabadhajdi Hetilap — 2020. oktdber 16.

o Hajdibdszérmény Varos és a Varosiizemeltetési Intézmény honlapja: 2020. 09. 30-2020. 10. 31.

A palyazattal kapcsolatban bovebb felvilagositas Hajdubsszérmény Varos Jegyz6jétél kérhetd (Tel.:
52/563-257, Polgarmesteri Hivatal 57. iroda).
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Kérelem

Tisztelt Polgarmester Ur!

Alulirott Varga Zoltan , azzal a kéréssel fordulok Onhoz, hogy jaruljon
hozza a munkaviszonyom, 2020.December 31-el, kozos
megegyezéssel térténd megsziintetésehez.

Csaladi problémak meriltek fel, melyek rendezésében segitenem
kell, ezenkiviil Edesanydmnak és a férjenek olyan mértékben
megromlott az egészségi allapota, hogy folyamatos segitsegre
szorulnak.

Mas segiteni tud6 csalddtag nem el a varosban (Dunéantuion
éInek),ezért nekem kell a nyugdijas csaladtagjaimat segitenem,
dpolnom.

llyen kdrilmények kdz6tt nem tudom a munkamat ellatni.

Megértését és kérelmem elfogadasat eldre is koszondém.

Tisstelettel: A\~

HajdUbdszérmény,2020.09.15.



