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Tisztelt Képviselo - testiilet!

Az Orszéaggylilés elfogadta a veszélyhelyzettel Gsszefliggd egyes szabalyozasi kérdésekrol
sz6lo 2021. évi CXXX. torvényt, melynek 84.§-a modositotta a koronavirus-vildgjarvany
elleni védekezésrél szold 2021. évi I. torvény 5/A.§-at. A modositast kdvetden a
veszélyhelyzet meghosszabbitasra keriilt 2022. junius 01. napjaig. A Kormany megalkotta a
749/2021. (XII.21.) kormanyrendeletet, amely a katasztrofavédelemrdl és a hozza kapcsolodo
egyes torvények modositasarol szold 2011. évi CXXVIIL. torvény egyes rendelkezéseinek
eltérd alkalmazasarol szolo 307/2021. (VI. 5.) Korm. rendelet médositasardl rendelkezik.

A modositas alapjan a katasztrofavédelemrdl és a hozza kapcsolodd egyes torvények
modositasardl szélo 2011. évi CXXVIIL. torvény egves rendelkezéseinek eltérd
alkalmazasarol szolo 307/2021. (VL. 5.) Korm. rendelet 1. §-a helyébe a kovetkezd
rendelkezés lépett: ,, 1. § (1) A katasziréfavédelemrdl és a hozza kapesolodo egyes térvények
maodositasarol szolo 2011, évi CXXVIIL térvény 46.§ (4) bekezdésétdl eltérden —
a (2) bekezdesben foglalt kivétellel — a telepiilési onkormdnyzat  képviselG-testiilete,
a fovarosi, megyei kozgyiilés, illetve ezek bizottsdga feladat- és hatdaskorét maga gyakorolja.
(2) Az (1) bekezdésben foglaltakat nem lehet alkalmazni, ha a megvalasztott képviseldk szama
a képviseld-testiilet vagy a kozgyiilés mitkodéséhez sziikséges létszdm ald csokkent.

A 90/2021. (IV.21.) szamu polgarmesteri hatdrozatban - mint veszélyhelyzetben a képviselo-
testiilet feladat €s hataskorének gyakorldja - dr. Erdés Andras, a ,,Hajdub6szérmény ESZ-V”
Egészségligyi Szolgaltatd és Vagyonkezeld Nonprofit Kft (a tovdbbiakban: Kft.) vezetd
tisztségviseldjének az egészségligyi szolgdlati jogviszonyrdl szdlo 2020. évi C. térvény (a
tovabbiakban: Eszjtv.) szerinti munkaszerzOdésérdl dontéttem. Az Eszjtv., valamint
végrehajtasardl rendelkez6 528/2020. (X1.28.) kormanyrendelet (a tovabbiakban: Eszjtv. vhr.)
alapjan dr. Erdés Andras az onkormanyzati fenntartasi hajdubdszorményi jardbeteg-ellato
rendeldintézet, mint egészségiigyi szolgaltatd vezetdje magasabb vezetd allast betdltd
munkavallalénak mindsiil.

A munkaltaté a Hajdtboszormény Varos Onkormanyzata kizarélagos tulajdonat képezd
»Hajdubdszormény ESZ-V™ Egészségiigyl Szolgaltatd €s Vagyonkezeld Nonprofit Kft altal
tizemeltetett, ennek megfeleléen az Onkormanyzati fenntartasd Hajdabdszérményi
Rendeléintézet, mint jardbeteg szakellatast nyujté egészségligyi szolgaltatd vonatkozasaban
~intézményvezet6” munkakorben alkalmazza a munkavallalét, aki egyben a
,Hajduboszormeény ESZ-V” Egészségiigyi Szolgaltatd és Vagyonkezeld Nonprofit Kft vezetd
tisztségviseloje (ligyvezetdje). A munkaszerzodésben dr. Erdos Andras vezeto tisztségviseld
részére 2021. aprilis 01. napjatol havonta az alabbi illetmény/munkabér keriilt megallapitasra:

besorolas szerinti bér: 833.020 forint
onkormanyzati kiegészités: 166.604 forint (a besorolas szerinti bér 20%-a)
illetmény Gsszesen: 099.624 forint.

Gaalné¢ Szabo Erika pénziigyi vezeté 2022. januar 26. napjan e-mailben kiildott
megkeresésben jelezte, hogy az Eszjtv. alapjan az egészségiligyi dolgozok béremelése torténik
2022. januar 01. napjatol. A besorolas szerint dr. Erdoés Andras tigyvezetd is érintett, mint az
intézmény magasabb vezetdje.



A besorolas szerinti bére az Eszjtv. szerint a legmagasabb orvosi bér 40 6ras foglalkoztatasra.
Féorvos Ur 20 6ras foglalkoztatisban végzi a "Hajdubdszormény ESZ-V" Nonprofit Kft
tigyvezetdi munkakorét. 2022. januar O1. napjatol az Eszjtv. alapjan A11, 20 éraban dr. Erdés
Andras illetménye/munkabére a kovetkezdk szerint alakul:

besorolas szerinti bér: 1.071.026 forint
onkormanyzati kiegészités: 214.205 forint, (a besorolas szerinti bér 20%-a)
illetmény dsszesen: 1.285.231 fornt

Az Eszjtv. 8. § (3) bekezdés utolsé mondata a kovetkezoket rogziti:

Az egészségiigyi szolgdltato vezetdjének illetménye el kell, hogy érje az 1. melléklet szerinti
legmagasabb fizetési fokozathoz meghatarozott 6sszeget és nem haladhatia meg a Kormdny
rendeletében meghatarozott osszeget, ennek hianyaban a legmagasabb fizetési fokozathoz az
1. mellékletben meghatarozott dsszeg szazhusz szazalékat.

Az Eszjtv. vhr. 24.§ (1)-(3) bekezdése a kovetkezokrél rendelkezik:

24.§ (1) Az Esgjtv. 8. § (3) bekezdésében foglaltakon til az allami fenntartasu

a) orszdgos és a megyei fekvébeteg-elldto egészségiigyi szolgaltato, valamint az iranyito
megyei intézményi feladatokat elldto klinikai kozpont vezetdjet,

b) varosi fekvébeteg-ellato egészségiigyi szolgaltato vezetdjét,

c) jarobeteg-szakellatast nyijto egészségiigyi szolgaltato vezetdjet,

d) egészségiigyi szolgaltato 5. § (1) bekezdés b) és c) pontja szerinti magasabb vezetdjél,
valamint

e) egészségiigyi szolgaltato 3. § (2) bekezdése szerinti vezetdjét
vezeldi juttatds illeti meg, melynek felsd hatdrdt az orszagos korhdaz-féigazgato dllapitja meg.

(la) Az Eszjiv. 8. § (3) bekezdésében foglaltakon til az allami fenntartdsi mentdszolgdlat és
verellato-szolgdlat  vezetdjét vezetdi juttatas illeti meg, melynek felsd hatdrdat az
egészségiigyeért felelds miniszter dallapitia meg.

(2) Az (1) bekezdés szerinti vezetdi juttatas mértékét

a) az orszagos és a megyei fekvébeteg-ellato egészségiigyi szolgaltato, valamint az iranyito
megyei intézményi feladatokat ellato klinikai kizpont vezetdje esetében az orszdgos korhdz-
foigazgato,

b) a vdrosi fekvobeteg-ellato egészségiigyi szolgdltato vezetdje, a jdrdbeteg-szakelldtdst
niljto  egészségiigyi szolgdltaté vezetdje, az 5. § (1) bekezdés b) és c) pontja szerinti
magasabb vezet6, valamint az 5. § (2) bekezdése szerinti vezetd esetében az irdnyité megyei
intézmény féigazgatoja
allapitia meg.

(3) Az (1) bekezdés ald nem ftartozo egészségiigyi szolgdltatondl a vezetdi juttatdsok
mértékét az egészségiigyi szolgaltato fenntartija, illetve tulajdonosa dllapitja meg.

Az Eszjtv. vhr. 26.§ szerint az orszdagos korhaz-féigazgato megdllapitja az dllami fenntartdasu
egészsegiigyi szolgaltatonal az Eszjtv. 1. melléklete szerinti illetményen feliil jaro tovdbbi
dijakat, azok feltételeit és mértéket, igy kiilondsen

a) kotelezden elrendelt iigyelet,

b) készenlét,

c) rendes munkarend szerinti feladatok ellatasa, tigyeleti feladatelldtas, készenléti
feladatellatas keretében toriénd onként vallalt tobbletmunkavégzés,

d) helyettesités, valamint

e) kirendelés
eseten.

(2) Az (1) bekezdés ala nem tartozo egészségiigyi szolgaltatondl az (1) bekezdés szerinti
dijak feltételeit és mértékét az egészségiigyi szolgaltato fenntartdja, illetve tulajdonosa
allapitja meg az orszagos korhaz-foigazgato javaslatanak figyelembevételével.



Az orszagos korhaz-foigazgato 2022. évre vonatkozd fenti targyu utasitasa (a tovabbiakban:
okfd utasitas) 2021. december 21. napjan keriilt elfogadasra, amely 2022. januar 01. napjatol
lépett hatalyba.
Az Eszjtv. 8.§ (14) bekezdése alapjan Ha az egészségiigyi szolgdlati jogviszonyban dllo
személy - az 1. § (3) bekezdés b) pontja szerinti egészségiigyben dolgozo személyek kivételével
- a munkakére ellatasa mellett a munkaltato rendelkezése alapjan dtmenetileg mas
munkakorébe tartozo feladatokat is ellat és ezaltal jelentis tobbletmunkat végez, illetményén
feliil a végzett munkaval aranyos kiilon dijazads (helyettesitési dij) is megilleti. A helyettesitési
dij mértéket a Kormany rendeletben dallapitia meg.
A helyettesitési dij mértékér6l nem csak a vezetd, hanem a Hajdubdszorményi
Rendeldintézet, mint jarobeteg szakellatast nyujtd egészségligyi szolgaltatd vonatkozasaban is
szlikséges dontést hozni.
Az okf0 utasitas 4.2.22. pontja szerint a helyettesitési dij mértéke iddéaranyosan a helyettesitd
egészségiigyi szolgalati jogviszonyban allo személy illetményének

a) 30%-a az Eszjtv. 8.§ (3) bekezdése szerinti személy (orvos) esetén,

b) 50%-a az egészségiigyi szakdolgozo esetén.
Az Eszjtv. szerinti béremelésre, valamint a Vhr. fenti rendelkezéseire tekintettel a képvisel6-
testiiletnek kell dontenie dr. Erdés Andras vezetd tisztségviseld (magasabb vezetd)
illetményérdl €s az Onkormanyzati kiegészités 2022. janudr 01. napjatdl toérténd tovabbi
megallapitasarol. A munkaltatoéi jogokat a munkaszerzédés tekintetében az egyszemélyes
gazdasdgi tarsasag alapitéja, Hajduboszormény Varos Onkormanyzata torvényes
képviseletében a polgarmester gyakorolja.
A Magyarorszag helyi Onkormanyzatairol szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény (a
tovabbiakban: Motv.) 41. § (7) bekezdése alapjan a helyi 6nkormanyzat képviselo-testiilete -
amennyiben térvény kivételt nem tesz - kinevezi az intézmény vezetdjét. A Motv. 42, § 2.
pontja értelmében a vezetdi megbizas a képviseld-testiilet hataskdrébol nem ruhazhato at. A
Métv. 67. § (1) bekezdés g) pontja szerint az énkorményzati intézményvezetdk esetében az
egyéb munkaltatéi jogokat a polgarmester gyakorolja, melyen az Motv. 19. § b) pontja
alapjan a kinevezes, vezetdi megbizas, felmentés, vezetdi megbizas visszavonasa, az
osszeferhetetlenség megallapitasa, fegyelmi eljaras meginditasa, a fegyelmi biintetés
kiszabasa kivételével minden mas munkaltatéi jogot kell érteni. Az egyéb munkaltatéi jogok
tehat azok, amelyek nem érintik a munkajogviszony fennallasat.
A Polgari Torvénykonyvrol szolo 2013. évi V. torvény 3:112. § [A vezetd tisztségviseld
onallosaga] (1) bekezdése alapjan a tarsasag lgyvezetését a vezetd tisztségviseld - a
tarsasaggal kotott megallapodasa szerint - megbizasi jogviszonyban vagy munkaviszonyban
lathatja el. A 3:114. § szerint a vezetd tisztségviseldi megbizatas Gt évre - ha a tarsasag ennél
rovidebb idétartamra jott létre, erre az idGtartamra - szol. A 3:196.§ a tarsasag ligyvezetését
egy vagy tobb ligyvezetd latja el. Az ligyvezetd képviseleti joganak korlatozasa, megosztasa,
¢€s nyilatkozatanak feltételhez vagy jovahagyashoz kotése harmadik személyekkel szemben
nem hatalyos.
Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, az eldterjesztést megtargyalni, az alabbi hatarozati
javaslatot minositett tobbséggel elfogadni sziveskedjen.

HATAROZATI JAVASLAT L

Hajdubdszérmény Varos Onkorményzat Képviseld-testiilete megtargyalta ,,4z énkormdnyzati
fenntartasu hajdubdszorményi jarobeteg-ellato rendeldintézet, mint egészségiigyi szolgaltato
vezetdje illetményének megdllapitdasa, valamint helyettesitési dij megallapitasa az
intézményben” cimil el6terjesztést, a katasztrofavédelemrdl és a hozza kapcsolodo egyes
torvények modositasarol szold 2011. évi CXXVIIL. torvény egyes rendelkezéseinek eltérd
alkalmazasarol szolo 307/2021. (VI. 5.) Korm. rendelet 1. §, a Magyarorszag helyi
onkormanyzatairol szolo 2011. évi CLXXXIX. térvény 41. § (7) bekezdése, 42. § 2. pontja,
67. § (1) bekezdés g) pontja alapjan, figyelemmel az egészségiigyi szolgalati jogviszonyrol

4



szolod 2020. évi C. torvény és végrehajtasarol rendelkez6 528/2020. (X1.28.) kormanyrendelet
rendelkezései alapjan az aldbbi dontést hozza:

1.Hajdubészormény Véaros Onkorméanyzata a ,Hajdiboszérmény ESZ-V” Egészségligyi
Szolgaltatd és Vagyonkezelé Nonprofit Kft (cégjegyzékszam: 09-09-020792, addszam:
23281132-2-09, szekhely: 4220 Hajdubdszérmény, Kalvin tér 7-9.) egyszemélyes alapitoja,
az Onkormanyzati fenntartdsi hajdubdszorményi jarobeteg-ellatd rendeldintézet, mint
egészségligyi szolgaltatd vezetdje, dr. Erdés Andrds magasabb vezetd allast betdltod
munkavallalo illetményét 2022. januar 01. napjatol az alabbiak szerint allapitja meg:

besorolas szerinti bér: 1.071.026 forint
onkormanyzati kiegészités: 214.205 forint (a besorolas szerinti bér 20%-a)
illetmény Gsszesen: 1.285.231 forint

2.A Képviseld-testiilet felhatalmazza a polgarmestert a hatdrozati javaslat 1. szamu
mellékletében meghatarozott egészségligyi szolgalati munkaszerz6dés aldirasara.
Hatéridé: 2022. februar 28.
Felelos: Kiss Attila polgdrmester
Dr. Erd6s Andras magasabb vezetd allast betdlté munkavallalo

HATAROZATI JAVASLAT II.

Hajdubdszérmény Viaros Onkorméanyzat Képviseld-testiilete megtargyalta , Az énkormdnyzati
Sfenntartasu hajdubdszérményi jarobeteg-ellato rendeldintézet, mint egészségiigyi szolgdltato
vezetdje illetményének megdllapitasa, valamint helyettesitési dij megdllapitisa az
intézményben” cimil eldterjesztést, a katasztréfavédelemr6l és a hozza kapcsolodo egyes
torvények modositasarol szolo 2011. évi CXXVIIL torvény egyes rendelkezéseinek eltérd
alkalmazasarol szolé 307/2021. (VI. 5.) Korm. rendelet 1. §, a Magyarorszag helyi
onkormanyzatairol szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény 41. § (7) bekezdése, 42. § 2. pontja,
67. § (1) bekezdés g) pontja alapjan, figyelemmel az egészségligyi szolgalati jogviszonyrdl
sz010 2020. évi C. torvény és végrehajtasarol rendelkezd 528/2020. (X1.28.) kormanyrendelet
rendelkezései alapjan az alabbi dontést hozza:

Hajdubdszérmény Véros Onkorményzata kizarélagos tulajdonat képezd ,Hajdiboszérmény
ESZ-V™ Egészségligyi Szolgaltatd és Vagyonkezelo Nonprofit Kft altal lizemeltetett, ennek
megfelelden az dnkormanyzati fenntartasit Hajdubdszérményi Rendeldintézet, mint jardbeteg
szakellatast nyajto egészségligyi szolgaltatd vonatkozasaban a helyettesitési dij mértékére az
Eszjtv. 8.§ (14) bekezdése, valamint az orszagos korhdz-foigazgatd 2022. évre vonatkozod
utasitdsa az iranyado, mely szerint a helyettesitési dij mértéke idOoaranyosan a helyettesitd
egészségiigyi szolgalati jogviszonyban allé személy illetményének

- 30%-a az Eszjtv. 8.§ (3) bekezdése szerinti személy (orvos) esetén,
- 50%-a az egészségligyi szakdolgozo esetén.

Hatarido: 2022. februar 24. és folyamatos
Felelds: Dr. Erdés Andras magasabb vezetd allast bet6lté munkavallalo
Nyakas Tibor osztalyvezetd

Hajduboszérmény, 2022. februar 16. @’&T@@JM}@
Kiss Atftila o’ \
polgarmes e;f '
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