1 db hatérozati javaslat

KEPVISELO-TESTULETI ELOTERJESZTES

Eléterjeszt6: Kiss Attila polgarmester

Targy: A Hajduboszorményi Szocialis Szovetkezet alapszabalyanak
ujabb moédositdsa a cégbirésag 2018.05.10-i hidnypotlasi
felhivasa alapjan.

Ugyintézé: Dr. Pankotai Tiinde, Dr. Papp Tamas tigyvéd
Iktatoszam: 300-_ /2018.
Melléklet: 1. sz. melléklet: Cégbirdsag 2018.05.10-1 hidnypdtlasi végzése

2. sz. melleklet: Hajduboszérményi Szocidlis Szovetkezet
2018.05.30-1 modositott alapszabaly tervezete

Feladatot jelent: Dr. Szathmari Anita aljegyz6
Kiss Janos a Hajdubdszormenyi Szocialis Szdvetkezet igazgato
elnoke

Véleményezé bizottsag: Jogi, Ugyrendi és Osszeférhetetlenségi Bizottsag

Bizottsagi elndk: Dr. Nagy Imre Sandor

Egyéb véleményezé szerv:

Torvényességi véleményezésre

ol O <. 0% . c(
benyujtas idopontja: L€ o .d

Torvényességi ellendrzést Dr. Szathmari Anita aljegyz6 — — L. 2 o/ & o5 . 26¢
végezte:

Latta: Kolané Dr. Marko Judit jegyz6

NYILVANOS ULES/ZART ULES




Hajdubdszérmény Varos
POLGARMESTERETOL
4220 Hajdubdszérmeény, Bocskai Istvan tér 1.
{52) 563-200 Fax: (52) 563-296
www.hajduboszormeny.hu; polgarmestern@hajduboszormeny.hu

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A Hajdiboszérményi Szocialis Szovetkezet 2013. évben alakult meg 10 6 alapit6 taggal, koztiik
Hajdibdszoérmény Véros Onkormanyzataval, amely szdvetkezetst a Debreceni Torvényszék
Cégbirdsaga a Cg. 09-02-000744 szamu cégjegyzékben jegyezte be és tartja nyilvan. A
szovetkezet egy alapité tag 2014. évi kilépése eredményeként jelenleg mar csak 9 taggal
folytatja a mik&dését.

A Cégbirdsag altal a szdvetkezettel szemben a Cgt. 09-18-000183. birdsdgi ligyszdm alatt
inditott torvényességi feliigyeleti eljards keretében a szdvetkezet a 2018. &prilis 16-i
kozgylilésén a szdvetkezet alapszabdlydnak a mddositasarol hatirozott — a térvényességi
feliigyeleti eljaras egyetlen okaként meghatarozott - a cégnév vonatkozasiban.

A 2018.04.16-1 alapszabaly modositds cégbejegyzése irdnti valtozasbejegyzési eljarasban a
cégbirdsdg 2018.05.10-én hianypétlasi felhivast adott ki, amelyben a szdvetkezet
alapszabalyanak tovabbi médositasat irta eld, ezek k6zott azt is, hogy a cégnév . konkrétan”
utalion a szOvetkezet cégjegyzékbe bejegyzett fOtevékenységére, tehdt az |, épitési
betontermék gyartas” gazdasagi tevékenységre. Modositani kell a szévetkezet jegyzett tdkéjét
is, tekintettel arra, hogy a kilépett egy tag vagyoni hozzjaruldsa mar nem képezi a jegyzett
toke részét.

A hianypoétlasi felhivasban eldirt tovabbi alapszabdly médositds a cégbirdsagi végzésben
megjeldlt, a vonatkozo_jogszabdlyi rendelkezések szd szerinti felvételét jelenti a szdvetkezet
alapszabalyaba, ami a szdvetkezet céljat, szervezetét és miikddését nem befolydsolja.

A cégbirésag hidnypotlasi felhivdsa alapjan elkészitésre kerilt a szovetkezet modositott
alapszabalyanak az Osszehivott 2018.05.30-1 szdvetkezeti kozgyiilés elé terjesztésre keriild
tervezete, amit Hajdubdszérmény Véaros Onkormanyzatanak, mint tagnak is el kell fogadnia,
ezért a szbvetkezet alapszabalyanak tervezett mddositasdhoz és a mddositds cégjegyzékbe
valé bejegyeztetéséhez szikséges a Képviseld-testiilet jovahagyo hatarozata.

A jelen eldterjesztéshez csatolasra keriilt a szdvetkezet 2018, majus 30-1 kelti, a modositassal
egyseges szerkezetbe foglalt alapszabalyanak a tervezete, aminek 1. pontjaban a szdvetkezet
cégneve mar a modositott elnevezéssel szerepel, vigy, mint Hajdibdszérményi Epitési
Betontermék Gyartd Szocialis Szévetkezet.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testilletet, hogy az eldterjesztést megtargyalni és az alabbi
hatarozati javaslatot minGsitett t6bbséggel elfogadni sziveskedjék.



HATAROZATI JAVASLAT

Hajdubdszormény Varos Onkorméanyzaténak Képviselé-testilete megtargyalta LA
Hajduboészorményi Szocialis Szovetkezet alapszabalyanak ujabb mddositisa a cégbirésag
2018.05.10-i hidnypétlasi felhivasa alapjan” cimill elOterjesztést és a Magyarorszag helyi
onkormanyzatairél szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény 107. §-a alapjan biztositott
jogkorében eljarva, figyelemmel a szovetkezetekrdl szold 2006. évi X. torvény, valamint a
Polgari Torvénykonyvrol szolo 2013, évi V. torvény rendelkezéseire, az aldbbiak szerint
dontott:

A Képviselo-testiilet az elSterjesztés mellékletét képezd, a Hajdibdszormény Varos
Onkormanyzata tagi részvételével miikodsd, a Debreceni Torvényszék Cégbirdsaga altal
vezetett Cg. 09-02-000744 szamu cégjegyzékben bejegyzett Hajdubdszorményi Szocdlis
Szovetkezet alapszabalyanak a szovetkezet 2018.05.30-1 kdzgyllése részére — a Cégbirdsag
2018.05.10-1 hidnypotléasi felhivasa alapjan elkészitett - elfogadasra javasolt mddositasat és
ezzel egyltt a modositassal egységes szerkezetbe foglalt 2018.05.30-1 kelti alapszabalyat
elfogadja.

A modositott alapszabaly tervezet 1. pontjaban a szovetkezet 1j cégneve: Hajdiaboszorményi
Epitési Betontermék Gyarté Szocialis Szovetkezet.

Hatarid6: 2018. junius 04. a képviseld-testiileti hatarozat szévetkezet részére
torténd datadasdra
2018. junius 09. a hianypotlas teljesitését szolgalo beadvdny

céghirdsdagi eldterjesztésére
Felelés:  Dr. Szathmari Anita aljegyz0  a képviselG-testiileti hatdrozat szévetkezet részére
torténd atadasaert
Kiss Janos igazgatd elnok a hidnypotlas teljesitését szolgalo beadviny
cégbirdsagi eldterjesziéséért

Hajdubészormény, 2018. mdjus 23.
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1. szamit melléklet

Debreceni Torvényszék Cégbirdsiga
Cg.09-02-000744/16

VEGZES

A Hajdidbdszirményi Szocidlis Szovetkezet (4220 Hajdibdszdrmény, Bocskal tér 1.; addszama:
24368046-2-09) valtozisbejegyzési tigyében a birdsdg ,.A cégnyilvinossagrol, a birdsagi cégeljarasrol
és a végelszamolasrél” sz616 2006. évi V. torvény (Ctv.) 50. § (1) és a 46. § (3) bekezdése alapjén jogi
képviselgje tjan felhivja a tirsasdgot, hogy a végzés kézbesiiésétdl szdmitott 30 napon beldl -
kérelmének elutasitdsa terhe mellett - az alabbi hidnyokat potolja:

1. A szfvetkezet neve nem felel meg az Sztv. 14.§ (2)-nek, nem alialdnossdgban kell a tevékenységi
kért lefednie, hanem a fétevékenységre utalé megjeldlést kell tartalmaznia a cégnévnek.
Modositsa a cégnevet.

2. Figyelemmel a taglétszimra és a 4/B.1. pontra, kérie a cégjegyzéken a vagyonvaliozés dtvezetését,

3. A4.1. ésa4/A. pontban a jelenlegi részjegytdkét tiintesse fel (a sz6vetkezet 10 taggal alakult -
Civ. 51.§ (2) - Ctv. 24.§ (4) - a tizedik tag 15bb mint hérom éve kilépett).

4. Az 5.1. pont els6 mondatat az Sztv. 15.§ (1) alapjan szabalyozza.

5. Az 5.9, pontot egészitse ki az Sztv. 19.§ (2) alapjan - legalibb példilézva - a szocialis szévetkezet
tevékenységi koréhez illeszkedden.

6. A 6.1.2. pontot a Ptic. 3: 362.§ (1) alapjan szabdlyozza (szavazati jogok legalabb &t szézaléka: Pik.
3: 19.§ (2); alapszabdly 6.1.4. pont).

7. A 6.1.3. pont elsb bekezdésének szabalyozisa semmis a megismétell kdzgyiilés Ssszehivasa
tekintetében, ugyanis a Ptk. 3: 338.§ (1) elirdsa szerint Jegalabb harom nappal kévetd idSpontra
lehet Gsszehivni, az alapszabdly a harmadik napra kitételt tartalmazza, {gy az csak két nappal
koveld idétartamot jelent.

Maddositsa a Iétesitd okiratot, kérje a modositas idépontjat a 8. rovatba bejegyezni.
Csatolja be az #sszehivando kdzgytlilés meghivajat, jelenléti ivét, jegyzOkonyvét, valamit a Ctv.
51.§ (3) szerinti 1étesitd okiratot, figyelemmel az Utv. 43.§ (2) (b) pontjara is.

A hirésag figyelmeztet a tdrsasagot, ha a bejegyzést kérd a hidnypdtlast hataridét elmulaszija vagy a
hidnypbtlast hidnyosan, illetve hibasan terjeszti el8, a cégbirdsag a cég kérelmél elutasitja.

A hidnypotlas késedelmes vagy hidnyos teljesitése miatt igazoldsi kérelemnek nincs helye. A cég a
hidnypotlasra fethive végzésben feltiintetett hidnyokat a fellebbezési eljarasban sem potolhatja
joghatdlyosan,

Debrecen, 2018, majus 10.

Vargané Dr. Toth Zsuzsanna
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2. szamu mellekier

Hajdaboszorményi Epitési Betontermék Gyarto
Szocidlis Szévetkezet
ALAPSZABALYA

az alapitdst kovetd modositasokkal egységes szerkezetben a 2018. mdjus 30-an hatilyos
tartalommal

A jelen szocialis szovetkezet célja a hatranyos helyzetben 1év6 tagjai szamara munkafeltételek
teremtése, valamint szocialis helyzetiik javitidsanak egyéb mdodon torténd elésegitése.

A szbvetkezet szervezetére és mitkddésére a szovetkezetekrdl szold 2006. évi X. térvényben
(a tovabbiakban: Sztv.) foglalt eltérésekkel a Polgari Torvénykonyv szdvetkezetekre
vonatkozo6 rendelkezéseit kell alkalmazni.

A szovetkezetet a tagok — a céljanak megfelelden - hatdrozatlan idére hoztak létre.

1. A szocialis szdvetkezet (a tovabbiakban: szévetkezet) cégneve:
Hajduboszérményi Epitési Betontermék Gydrté Szocidlis Szovetkezet

2. A szbvetkezet székhelye: 4220 Hajduboszormeény, Bocskai tér 1.
A szovetkezet székhelye egyben a kdzponti ligyintézés helye.

2/A. A szvetkezet tagjai:
1. Hajdubdszérmeény Varos Onkormanyzata
képv. Kiss Attila polgarmester 4220 Hajdibdszormény, Bocskai tér 1.

2. Gulya Matyas

4220 Hajdubdészérmény, Arad u. 32.

3. Komaéaromi Imre

4220 Hajduboszormény, Vorésmarty u. 43.
4. Kiss Janos

4220 Hajdubdszdrmény, Vasvari Pal u. 21.
5. Csibi Péter

4224 Hajduboszérmény, Csonkatorony u. 8.
6. Varga Antal

4220 Hajduboszérmény, Debreceni u. 65.
7. Toth Marton

4220 Hajdubdszdrmény, Biré Péter u. 47.

8. Forizs Laszlo

4220 Hajdubészérmény, Honvéd u. 28/A.

9. Szdsz Andrea

4220 Hajdubdszérmény, Tizenhidrom vértant u. 32.

A szOvetkezet tiz alapitd tag részvételével alakult meg, amely alapité tagok koziil Nagy
Sandor 4220 Hajdubdszormény, Bem Jozsef u. 16. szam alatti lakos tagsagi jogviszonya
2014. november 23-4n kilépéssel megsziint. A szdvetkezet jelenlegi kilenc tagja, mind alapitd
tag.



3. A szdvetkezet tevékenységi kore:
A szévetkezet minden olyan tevékenységet folytathat, amelyet torvény szdvetkezet
szamara nem tilt meg.

Fotevekenység
2361’08 Epitési betontermék gyartasa

Egyéb tevékenységek

0111’08 Gabonaféle (kivéve: rizs), hiivelyes ndvény, olajos mag termesztése

0113°08 Zoldségféle, dinnye, gydkér-, gumdsndveény termesztése

0116°08 Rostndvény termesztése

0119708 Egyéb nem ével6 névény termesztése

0128°08 Flszer-, aroma-, narkotikus, gyogyndvény termesztése

0129’08 Egyéb éveld ndvény termesztése

0141’08 Tejhasznt szarvasmarha tenyésztése

0142’08 Egyéb szarvasmarha tenyésztése

0143’08 Lo, 10féle tenyésztése

0145°08 Juh, kecske tenyésztése

0146’08 Sertéstenyésztés

0147°08 Baromfitenyésztés

0149°08 Egyéb allat tenyésztése

0161’08 Novénytermesztési szolgaltatas

0163°08 Betakaritast kdvetd szolgaltatas

1032°08 Gylimdlcs-, z01dséglé gyartasa

1039°08 Egyéb gylimblcs-, z0ldségfeldolgozés, -tartdsitas

1041°08 Olaj gyartasa

2369’08 Egyéb beton-, gipsz-, cementtermek gyartasa

5210708 Raktarozas, tarolas

8121708 Altalanos épiilettakaritas

8122°08 Egyéb éplilet-, ipari takaritas

8129°08 Egyéb takaritas

8130°08 Zdldteriilet-kezeles

8292’08 Csomagolas

8299°08 M.n.s. egyéb kiegészitd tizleti szolgaltatas
Ha valamely tevékenység gyakorldsat jogszabaly hatdsagi engedélyhez koti, a szovetkezet e
tevékenységet csak az engedély birtokaban kezdheti meg, illetve végezheti.

Képesitéshez kotott tevékenységet a szovetkezet akkor folytathat, ha e tevékenységben
személyesen kozremiikodo tagjai, munkavallaloi, illetve a szdvetkezettel ktott tartds polgari
jogi szerzddés alapjan a szovetkezet javara tevékenykedSk kozott Jegalabb egy olyan személy
van, aki a jogszabalyokban foglalt képesitési kdvetelményeknek igazolt médon megfelel.

4. A szovetkezet alapitaskori részjegytOkéje és rendelkezésre bocsatasa

4.1. A szdvetkezet alapitaskori részjegytokéje (Jegyzett tokéje) 100.000,-Ft azaz egyszdzezer
forint készpénz, amit a szOvetkezet alapitdé tagjai bocsitanak a szdvetkezet
rendelkezésére.
A szovetkezet jelenlegi jegyzett tokéje — egy alapité tag kilépése utdan - 90.000,-Ft
azaz kilencvenezer forint.
A szivetkezet részjegytOkéje a tagok vagyoni hozzajaruldsainak Osszege, amelyek
teljesitését, illetve az erre vonatkozd kotelezettségvillalast a tagok részére kiallitott
reszjegyek igazoljak.

4.2. A szovetkezetnek a Polgari Torvénykdnyvrél (Ptk.) szdélé 2013. évi V. térvény
rendelkezéseivel Gsszhangban 4ll6 tovabbmiikddésérdl hozott kdzgylilési hatdrozat



alapjan a 2015. majus 21-én végrehajtott alapszabdly mddositast kévetéen az addig
jegyzett és teljesitett részjegy elnevezése vagyoni hozzdjarulasra, a részjegyvtdke
elnevezése jegyzett tokére valtozik.

4/A. A szdvetkezet jegvzett t8kéie:

A szovetkezet jegyzett tokéje 90.000,-Ft azaz kilencvenezer forint.

4/B. A tag vagyoni hozzajaruldsa

4/B.1. A szdvetkezetbe belépé tag legalabb 10.000,-Ft értéki pénzbeli vagy nem pénzbeli

vagyoni hozzéjarulast koteles teljesiteni. A tag munkavégzésre, személyes
kozremitkddésre vagy szolgaltatdsra iranyulo kotelezettségvallalisa nem pénzbeli
vagyoni hozzajarulasként nem vehetd figyelembe.

Minden belépd tag koteles a tagfelvételrd] hozott dontés kézhez vételét kovetd 15 napon
beliil a pénzbeli hozzdjarulasanak legalabb harminc szdzalékat, valamint a nem pénzbeli
vagyoni hozzajarulasdnak egészét szolgaltatni. A pénzbeli hozzajarulas hatralékos
Osszegét a tagfelvételt kovetd egy éven beliil kell teljesiteni. A szdvetkezet
milkddésében személyes kozremiikddést nem vallaldé belépé tag (6nkorméanyzat vagy
karitattv tevékenységet ellatd kozhaszmi jogallast szervezet) a vagyoni hozzajarulasa
egészét koteles a tagfelvételrdl hozott déntés kézhez vételét kdvetd 15 napon beliil
szolgaltatm.

4/B.2. Ha a tag a tagfelvételi kérelemben véllalt vagyoni hozzajarulasat az el6irt idépontig

nem szolgaltatja, az {igyvezetés harmincnapos hataridé tiizésével és a
jogkévetkezmeények feltlintetésével felszolitja a tagot a teljesitésre. A harmincnapos
hataridé eredménytelen elteltével a vagyoni hozzajarulasat nem teljesitd tag tagsagi
jogviszonya a hataridd lejartat kovetd nappal megsziinik. A tagsagi jogviszony
megsziinéset az lgyvezetésnek a volt taggal kozdlnie kell. A vagyoni hozzijarulas
teljesitésének elmulasztdsival a szdvetkezetnek okozott karért a wvolt tag a
szerzGdésszegéssel okozott karokért valo feleldsség szabdlyai szerint felel.

4/B/3. A szdvetkezetbe tagként belépni kivané személy nem kételes vagyoni hozzajarulas

teljesitésére annyiban, amennyiben mas tag a szdvetkezeti részesedését vagy annak egy
hényadat ré4 atruhazza.

4/B/4. A szdvetkezet egyes tagjainak vagyoni hozzajaruldsa nem haladhatja meg a t8ke

5.1

tizendt szazalékat; a nem természetes személy tagok vagyoni hozzajarulasanak 6sszege
nem haladhatja meg a téke harmadat.

A tagsayl jogviszony

A szocidlis szovetkezetnek a természetes személy tagjain kiviil legalibb egy helyi
dnkormdnyzat vagy nemzetiségi énkormdnyzat, illetve ezek jogi személyiségii tarsuldsa
(a tovabbiakban egyiitt: onkormanyzat), vagy jogszabdlyban meghatdrozott karitativ
tevékenységet ellaté kizhasinu jogdllasu szervezet tagjanak kell lennie. A szocidlis
szOvetkezetnek — az Onkormdnyzat, tovabba karitativ tevékenységet ellatd kdzhaszni
jogallast szervezet tag kivételével — nem lehet személyes kdzremiikddést nem vallalo
tagja.



5.2

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

A szocidlis szdvetkezet nem természetes személy tagjainak szadma nem haladhatja meg a
taglétszam huszondt szazalékat.

Természetes személy tag lehet, aki a 18. életévét betdltdtte, tovabba az a 14, életévét
betoltott személy, akinek a nyilatkozata érvényességéhez rendelkezésre all a torvényes
képviseldjének hozzajaruld nyilatkozata.

A tagségi jogviszony a szOvetkezet alapitasakor vagy kérelem alapjan, tagfelvétellel
keletkezik.

A tagfelvételi kérelemben a tagsdgra jelentkezd személynek nyilatkoznia kell a
szdvetkezet alapszabdlyaban foglaltak elfogadasarol és a véllalt vagyoni hozzajarulasrdl,
tovabba a vallalt személyes kozremikodés tartalmardl. Személyes kdzremitkddés
vallalasa nelkill — a tagsagra jelentkezd dnkormanyzat, valamint karitativ tevékenységet
ellatd kozhasznl jogallasu szervezet kivételével - a kérelmezd tagfelvételi kérelmét el
kell utasitani.

A tagfelvételrdl a szovetkezet feliigyeld bizottsiga a kérelem benyujtasat kovetd
legkdzelebbi tilésén, de legkéstbb 60 (hatvan) napon beliil hataroz, a déntésrél a belépni
kivano személyt és az ligyvezetést irdsban haladéktalanul értesiteni, a soron kdvetkezd
kozgytilest pedig tajékoztatni kell.

A tagsagi jogviszony a tagfelvételrd]l hozott hatdrozat idépontjara visszamendleges
hatallyal jon létre akkor, ha a belépd tag a vallalt pénzbeli vagyoni hozzajarulasdnak
legalabb a harminc szdzalékat befizette, illetve a nem pénzbeli vagyoni hozzdjarulisa
egészét atadta az alapszabilyban el6irt hatdridére. A pénzbeli vagyoni hozzéjirulds
fennmarado részét a tagsagi viszony keletkezését kdvetd egy éven beliil kell befizetni.

A nem természetes személy tag tagsdgi jogviszonya a tagfelvételrdl hozott hatarozat
iddpontjara visszamenOleges hatéllyal jon létre akkor, ha a vagyoni hozzajarulisa
egészét teljesitette az alapszabdlyban el6irt hataridére.

A kérelmezd a tagfelvételi kérelmet elutasité dontés ellen a soron ké&vetkezd
kdzgylléshez fordulhat, amely kézgyiilés jogosult a dontést megvaltoztatni.

A szOvetkezet tagjairdl az lgyvezetés naprakész nyilvantartast koteles vezetni, amely
tartalmazza a tag nevét (cégnevét) és lakcimét (székhelyét) a tag altal teljesitett vagyoni
hozzajarulads sszegét, valamint a tagsagi jogviszony keletkezésének és megsziinésének
idépontjat. Tagi munkavégzés esetén a tagnyilvantartasnak tartalmaznia kell a tagi
munkavégzési jogviszony keletkezésének, megsziinésének idSpontjat, sziineteltetésének
kezdé és végsd idépontjat is.

A tagnyilvantartast barki megtekintheti, ha érdekeltségét igazolja.

A tag alapvet6 joga, hogy

a) részt vegyen a szivetkezet kozOs gazdalkodési-termelési tevékenységében, a
személyes kozremiik6dése ¢és vagyoni hozzédjarulasa alapjan részesedjen a
gazdalkodas eredményébdl; a szdvetkezet nyereségének a felét a tagok kozdtt
személyes kdzremiikddésiik aranyaban kell felosztani

b) igénybe vegye a szOvetkezet altal a tagok részére rendszeresitett szolgaltatasokat és
élvezze a szdvetkezés egyéb elonyeit

¢} tanacskozasi és szavazati joggal részt vegyen a kdzgylilésen

d) tisztséget viseljen a szOvetkezetben

e) a vezetd tisztségviseldoktdl felvilagositast kérjen a szovetkezetet érinté barmely
kérdésrol.

A szovetkezet mikddésének irdnyitdsa €s ellenOrzése soran a tagokat az altaluk

szolgaltatott vagyoni hozzajarulas mértékére tekintet nélkiil, azonos jogok illetik meg.



5.8. A tag alapvetd kotelessége, hogy
a) teljesitse a vagyoni hozzajarulasat, tovabba vallaldsdnak megfeleléen részt vegyen a

szdvetkezet kdzos gazdalkodasaban-termelésében és szerveinek a tevékenységében

b) védje a szdvetkezet vagyonat.

5.9.

5.10.

A tag személyes kozremilkdésének mddja a szbvetkezet kozds gazdalkodasi és
termelési tevékenységében vald munkavégzes, amely tagi munkavégzési jogviszony,
mint specidlis munkavégzési jogviszony, nem tartozik a Munka Toérvénykdnyvének
(Mt.) és mas munkavégzésre irdnyuld jogviszonyt szabalyozo torvény hatdlya ald. Ezen
specialis munkavégzeési jogviszonyra azonban a munkaidd é€s a pihen6idd, valamint a
szabadsag, tovabba a munkavégzési jogviszonyban okozott karokért vald felel6sség
vonatkozasaban az Mt. rendelkezéseit kell megfeleléen alkalmazni, tovibba a munkabér
Osszegét a kotelezd legkisebb munkabérrdl {(minimélbérrdl) szoid mindenkor hatalyos
jogszabaély alapjén kell meghatérozni. A tagi munkavégzeési jogviszonyban a tag felett az
iranyitasi és utasitasi jogokat az igazgatd elndk, illetve az altala ezzel a feladattal
megbizott munkavezetd tag gyakorolja.

A tagi munkavégzesi jogviszonyban a tag altal végzendd munkafeladatokra legalabb
egy honap idére szoldan elore kell irdsban megallapodést kot az igazgatd elnok és a
tag altal, aminek alapjan a tag munkaid® beosztisat az igazgatd elndk hetente elére
k6zli a taggal. Az igazgato elndk €s a tag dltal kotott irdsbeli megallapodas konkretizalja
¢€s egyediesiti a tag altal teljesitendd munkafeladatokat a tagi munkavégzési jogviszony
vonatkozasaban.

A tag altal elvégzett munkafeladatokat és munkateljesitményt naponként irasban kell
rogziteni az igazgatd elndk, illetve az altala megbizott munkavezetd ltal, aminek egy
példanyat at kell adni a tagnak.

A tagi munkavégzési jogviszonyban teljesitett munka ellenértékét a ténylegesen
munkdval toltéit idé és a minimalbérrdl széld hatalyos jogszabaly szerinti drabér
alapjan kell megéllapitani és havonta utélag, a targyhét kdvetd honap 10. napjaig kell
kifizetni.

A tagi munkavégzés megvaldsitasa a szovetkezet tevékemységi korében
meghatirozott gazdasagi tevékenységek tartalmahoz igazodik. Ennek megfeleléen,
a tagi munkavégzés tényleges tartalma a taggal legalibb egy honap idére kitendd
irasbeli megallapodasban hatirozando meg pl. az épitési betontermék gyartasa
keretében a betonnak az alapanyagokbél vald eldallitasihoz, valamint a kész
folyékony beton sablonokba térténé helyezéséhez sziikséges miiveletek ellitasa
munkafolyamatokban, vagy pl. a gabonaféle termesztés keretében a sziikséges gépi
munkikat meghaladé ndvényapolasi és -betakaritasi kézi miiveletek ellatasa
munkafolyamatokban. Mindezen munkafolyamatokat, valamint minden egyéb
gazdasagi tevékenység végzését a munkateljesitményhez kapcsolodé konkrét
normamennyiségekhez kell kapcsolni, az egységnyi norma teljesitése esetén jard
munkabér forintban térténdé rogzitésével.

hatalyon kiviil helyezve

6. A SZOVETKEZET SZERVEZETE

6.1.

6.1.1.

AKOZGYULES

A szovetkezet tagjainak déntéshozd szerve a tagok Osszességébdl allo kozgytlés. A
kézgylilést évente legalabb egyszer 6ssze kell hivni.

6.1.2. Haladéktalanul dssze kell hivni a kozgytlést, ha olyan ligyr6l kell hatarozni, ami a

kozgylleés kizardlagos hataskorébe tartozik és a késedelmes dontés a szdvetkezet



6.1.3.

milkdddképességét veszélyeztetné, illetve a szdvetkezet jogszabdlyban vagy az
alapszabalyban eldirt kotelezettségének megsértésével jarna.

A szdvetkezet azon tagja vagy tagjai, akik egyiittesen a szavazati jogok legaldbb it
szazalékdaval rendelkeznek, az ok és a cél megjelolésével bdarmikor kérhetik a
kozgyiilés dsszehivdsat vagy a kozgyiiiés iilés tartdsa nélkiili dontéshozataldt.

Ha az iigyvezetés a kérelem kézhezvételétol szdmitott nyolc napon beliil nem
intézkedik a kozgyiilés lehetd legkorabbi idopontra torténd dsszehivisa érdekében,
illetve nem kezdeményezi az iilés tartdsa nélkiili dontéshozatalt, uigy a kozgyiilést az
inditvanyozok kérelmére a nyilvantarto birosdg hivia dssze, vagy a nyilvintarto
birdsdg felhatalmazza az inditvanyozokat a kdzgyiilés dsszehivdsdra, illetve az iilés
tartasa nélkiili dontéshozatal lebonyolitdsdra.

A vdrhato kéltségeket az inditvanyozok kotelesek megelilegeni. A kizgyiilés a
kisebbség kérelmére dsszehivott iilésen vagy az iilés tartisa nélkiili dontéshozatal
soran dént arrédl, hogy a koltségeket az inditvanyozok vagy a szovetkezet viseli-e.

A kozgyilést a szdvetkezet ligyvezetése hivja Ossze a szdvetkezet székhelyére, a
megjelolt idépontot megelézd tizendt nappal korabban az Osszes tagnak kikiildott
irasos meghivoval, ami a szvetkezet nevét és székhelyét, valamint a kézgytilés idejét
¢s helyszinét, tovabba a kozgylilés napirendjét is tartalmazza. A napirendet a
meghivoban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy a szavazasra jogosultak a
targyalni kivant témakorokben az allaspontjukat kialakithassak.

Ha a kozgylilés hatdrozatképtelen, a megismételt kozgyiilés az eredeti napirenden
szerepld iigyekben a megjelent tagok szaimdra tekintet nélkiil hatdrozatképes, ha azt
az eredeti idopontot legaldbb hdrom és legfeljebb tizendt nappal kivetd idépontra
hiviak dssze.

A tagok legalabb tiz szdzalékanak irasbeli inditvanyara barmely {igyet napirendre kell
tizni. Az inditvanyt legkésébb a kozgyiilés megtartasat nyole nappal megelézéen kell
benyujtani az tigyvezetéshez. Az igy kiegészitett napirendet a tagoknak a kozgyiilés
idSpontjat legalabb harom nappal megeldzden meg kell kiildeni.

A kozgylilésen minden tag egy szavazattal rendelkezik. Nem gyakorolhatja szavazati
Jogat az a tag, aki az Alapszabdlyban eldirt, esedékes vagyoni hozzéjarulasat nem
teljesitette. A tag meghatalmazott képviseld Utjan is gyakorolhatja a tagsagi jogait.
Nem lehet a tag meghatalmazott képviseldje a vezetd tisztségviseld és a feliigyel
bizottsag elndke vagy tagja, tovabba a kdnyvvizsgald. A meghatalmazast kdzokirattal
vagy teljes bizonyit¢ erejii maganokirattal kell igazolni. A képviseld a kozgytilésen
tobb tag képviseletére is jogosult, de az egy képviselo altal képviselt tagok szdma nem
haladhatja meg a szbvetkezeti tagok tiz szézalékat.

A kozgytlés akkor hatarozatképes, ha azon a leadhaté szavazatok t6bb mint felét
képviseld szavazasra jogosult tag részt vesz, kivéve a szabalyszerlien Gsszehivott
megismételt kozgytlést, ami a jelen 1év0 szavazdsra jogosult tagok szamatdl
fiiggetleniil hatarozatképes. Ha egy tag valamely tigyben nem szavazhat, 6t az adott
hatérozat meghozataldndl a hatdrozatképesség megallapitasa soran figyelmen kiviil
kell hagyni.

A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatdrozat kotelezettség vagy feleldsség alol mentesit vagy a szidvetkezet
terhére masfajta elényben részesit,

b) akivel a hatarozat szerint szerzddést kell kétni,

c) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditan,

d) akinek olyan hozzatartozdja érdekelt a doéntésben, aki a szGvetkezetnek nem

tagja



6.1.5.

6.1.6.

6.1.8.

6.1.9.

6.1.10.

€) aki a dontesben érdekelt mas szervezettel tObbségi befolyidson alapuld
kapcsolatban &ll,
1) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

A kozgyiles kizarolagos hataskdrébe tartozik az alabbi ligyekben vald dontés:

a) az alapszabaly moédositasa;

b) a vezetd tisztségviselknek, valamint a felligyelé bizottsagi tagjainak a
megvalasztasa, visszahivésa, dijazdsdnak megallapitasa;

c) akdnyvvizsgaldo megvalasztasa, visszahivasa, dijazdsanak megallapitasa, ha az
alapszabaly kényvvizsgald valasztasat irja el6;

d) a szdvetkezeti vagyon egy részének kozOsségi alappa torténd mindsitése,
valamint a kozosségi alap felhasznaldsardl szol6 dontés meghozatala;

e) a beszamolo elfogadésa €s az adozott eredmény felhasznalasardl szold dontés
meghozatala;

f) a szivetkezet egyesiilésérdl, szétvalasarol, gazdasagi tarsasigga torténd
atalakulasarol, valamint jogutod nélkili megszinésérél szélé  dontés
meghozatala;

g) a csOdeljards irdnti kérelem benydjtasérol, valamint cs6degyezség
jovahagyésarol szolo dontés meghozatala;

h) a szdvetkezet felszdmoldsdnak kezdeményezésérdl, valamint a felszamolasi
eljaras soran kotott egyezség jovahagyasarol sz616 dontés meghozatala;

1) a potbefizetés elrendelése, ha azt az alapszabély lehet6vé teszi.

A kozgylilés a hatarozatait a jelen 1€v6 tagok egyszerl szotobbségével hozza, kivéve
az alapszabalyban kiilon meghatarozott igyekben valo dontést.

Az Alapszabaly médositdsdhoz a kizgytilésen jelen lévék legalabb kétharmadanak és
valamennyi tag felének a szavazata sziilkséges.

Az Osszes tag legalabb kétharmaddnak a szavazata sziikséges a szOvetkezet
egyesiilésének, szétvalasanak, gazdasagi tarsasaggd torténd atalakulasanak és jogutod
nélkiili megsztinésének az elhatarozasahoz.

A kozgyilés a hatarozatait nyilt szavazissal hozza meg, a vezetd tisztségviseldk és a
feliigyeld bizottsag tagjai megvilasztisara és visszahivasara vonatkozo hatarozatokat
azonban titkos szavazassal hozza meg.

A kozgylilést az ligyvezetést ellatd igazgatd elndk vezeti, akinek akadalyoztatdsa
esetén a kozgylilés altal egyszerli tobbséggel és nyilt szavazassal megvalasztott tag a
kozgyiilés levezetd elndke. A kozgylilésrdl a levezetd elndk készit jegyzOkonyvet, ami
tartalmazza a kozgylilés helyét és idejét, a jelenlévbket, tovabba a kozgylilésen
lezajlott fontosabb eseményeket, nyilatkozatokat €s a hatarozatokat, valamint az
azokra leadott szavazatok és ellenszavazatok szamat, a szavazastol tartozkoddkat vagy
az abban részt nem vevdket. A jegyz6konyv mellékletét képezi a jelenlévik altal alairt
jelenléti iv, valamint a képviseleti meghatalmazasokat tartalmazd okiratok. A
jegyzokodnyvet a levezetd elndk, a jegyzOkonyvvezetd és a kozgyllés altal
megvalasztott hitelesitd két szbvetkezeti tag irja ald. A kozgyllésen a levezetd elnsk
tesz javaslatot a jegyzOkonyvvezetd és a két hitelesité tag személyére, akiket a
kozgylilés egyszerii tobbséggel és nyilt szavazassal valaszt meg.



6.2.

6.2.1.

6.2.2.

6.2.3.

AZ UGYVEZETES

A szbvetkezet ligyvezetését és képviseletét a kozgylilés daltal 6t év hatarozott
id6tartamra valasztott igazgatd elndk latja el. Ha a szbvetkezet taglétszama eléri a
tizendt fOt, ez esetben az tigyvezetés és a képviselet ellatdsdra legalabb haromtagt
igazgatdsag valasztasa kotelezo.

Az igazgatd elndk a tevékenysége ellatdsaért a kozgyilés altal megallapitott
dijazasban és koltségtéritésben részestilhet.

Az igazgato elndk a szivetkezet vezetd tisztségviseldie.

Nem lehet vezetd tisztségviseld, aki nem tagja a szdvetkezetnek.

A vezetd tisztségviseld nem lehet egyidejiileg a feliigyelé bizottsag tagja.

Nem lehetnek egyidejileg a szOvetkezet vezetd tisztségviseldje és feliigyeld
bizottsaganak tagjai azok, akik egymasnak a Ptk. szerinti kdzeli hozzatartozdi vagy
élettarsak.

A szbvetkezet vezetd tisztségviseldje — a nyilvanosan miksdd részvénytdrsasag
részvénye kivételével — nem szerezhet részesedést, és nem lehet vezetd tisztségvisels
olyan szdvetkezetben €s gazdasagi tarsasdgban, amely fotevékenységként ugyanolyan
gazdasagi tevékenységet folytat, mmt az a szbvetkezet, amelyben vezets
tisztségvisels. Ha a vezetd tisztségviseld 0j vezetd tisztségvisel6i megbizast fogad el,
a tisztség elfogadasatol szamitott tizentt napon beliil e tényrdl értesiteni koteles azokat
a szovetkezeteket és gazdasigi térsasdgokat, ahol mér vezetd tisztségviseld vagy
feliigyeld bizottsagi tag.

A vezetd tisztségviseld és hozzdtartozdja — a mindennapi élet szokdsos iigyletei
kivételével — nem kothet sajat nevében vagy sajat javara a szdvetkezet fétevékenysége
korébe tartozo szerzddéseket.

A vezetd tisztségviseld az ligyvezetési tevékenysége soran a szdvetkezetnek okozott
karokért a szerzédésszegéssel okozott karért vald feleldsség szabdlyai szerint felel a
szbvetkezettel szemben.

A szivetkezet igazgatd elndke 2015. méjus 21. napjatél szamitott 5 (6t) év
idétartamra: Kiss Janos

szill. hely és id6: Kisvarda, 1963.09.09.

anyja neve: Pésztor Eva

lakcime: 4220 Hajdubdszérmeény, Vasvari Pal u, 21,

Az igazgatd elndk hataskorébe tartozik a dontés mindazokban az ligyekben,
amelyeket térvény vagy az alapszabaly nem utal a kozgyllés vagy a feliigyeld
bizottsag hataskoérébe.

Az igazgatd elndk szervezi és irdnyitja a tagok munkavégzését, a munkavezetdi
feladatok ellatasara a szdvetkezet barmelyik tagjat megbizhatja.

Az igazgatd elnbk gondoskodik a kézgylilés Ssszehivasardl, valamint a kozgylilési
dontések elokészitésérél és végrehajtasarol.

Az igazgatd elntk koteles a tevékenységér6l, a szdvetkezet vagyoni helyzetérdl,
iizletpolitikajardl évente legalabb egy alkalommal a kdzgyllésnek, harom havonként
pedig a feliigyeld bizottsagnak jelentést késziteni. A kozgyllés és a feliigyeld
bizottsdg nyilt szavazissal és egyszerll tobbséggel meghozott hatirozatban doént a
beszamolo elfogadéasarol.

Az igazgat6 elntk kételes nyolc napon beliil irdsban dllasfoglalast adni a feltigyeld
bizottsag inditvanyairol.

6.2.4. A szOvetkezet képviseletére és cégjegyzésére az igazgatd elndk 6nalléan jogosult.



A cégjegyzés akként torténik, hogy a képviseletre jogosult igazgatd elndk a sajat
nevalairasat a szdvetkezet kézzel vagy géppel eldirt, elényomott vagy nyomtatott
cégneve felett elhelyezi a kozjegyzd altal hitelesitett alairasi cimpéldanyban vagy az
lgyved altal ellenjegyzett aldfrds-mintén szerepld alakban.

6.2.5. A vezetd tisztségviseltivel szembeni kivetelmények és kizard okok

2)
b)

g)

h)

Vezetd tisztségviseld az a nagykoru személy lehet, akinek cselekviképességét a
tevekenyseég ellataséhoz szitkséges korben nem korlatoztak.

Ha a vezetd tisztségviseld jogi személy, a jogi személy kételes kijelolni azt a
természetes személyt, aki a vezet tisztségviseldi feladatokat nevében ellatja. A vezetd
tisztségviselokre vonatkozo szabalyokat a kijelolt személyre is alkalmazni kell.

A vezetd tisztségviseld ligyvezetési feladatait személyesen koteles elldtni.

Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit blincselekmény elkdvetése miatt jogerSsen
szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett eléélethez fiizéd6 hatranyos
jogkdvetkezmények aldl nem mentesiilt.

Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit e foglalkozastdl jogerdsen eltiltottak. Akit
valamely foglalkozastol jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatdlya alatt az
itéletben megjeldlt tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségviseldje nem
lehet.

Az eltiltast kimondd hatarozatban megszabott idétartamig nem lehet vezetd
tisztségviseld az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviseléi tevékenységtél,

Nem lehet a szovetkezet vezetd tisztségviseldje az a személy, akinek kozeli
hozzatartozoja vagy élettarsa a szdvetkezet vezetd tisztségviseldje vagy feliigyeld
bizottsagi tagja.

Nem lehet a szovetkezet vezet) tisztségviseldje, aki nem tagja a szdvetkezetnek.

6.2.6. _A vezetd tisztségviseldi megbizatis megsziinése

Megszinik a vezetd tisztségviseldi megbizatés

a)
b)
c)
d)
€)
f)

g)
h)

hatarozott ideji megbizatas esetén a megbizas idétartamanak lejartaval,

megsziintetd feltételhez kotott megbizatas esetén a feltétele bekvetkezésével,
visszahivassal,

lemondassal,

a vezetd tisztségviseld halalaval vagy jogutdd nélkiili megsziinésével,

a vezetd tisztségviseld cselekvéképességének a tevékenysége ellatisdhoz sziikséges
kdérben torténd korlatozasaval,

a vezetd tisztségviseldvel szembeni kizdré ok vagy Osszeférhetetlenség
bekovetkeztével,

a vezetd tisztségviselének a szovetkezettel fennalld tagsdgi jogviszonya
megszineésével.

A szivetkezet kizgyilése a vezetd tisztségvisel6t indokolas nélkiil barmikor visszahivhatja e
tisztségébol.

A vezetd tisztségviseld e megbizatasardl a szévetkezet kdzgylléséhez cimzett nyilatkozattal
barmikor lemondhat, amely esetben haladéktalanul 6ssze kell hivni a kozgyllést, 4j vezetd
tisztségviseld valasztasa végett. A vezet( tisztségviseld lemondasa az O vezet tisztségviseld
megvalasztasival, ennek hianyaban a lemondas bejelentésétdl szamitott hatvanadik napon
valik hatalyossa.



6.3.

6.3.1.

6.3.2.

6.3.3.

6.3.4.

A FELUGYELO BIZOTTSAG

A kozgyllés haromtagu feliigyeld bizottsagot hoz Iétre, aminek a megbizatasa 5 (5t)
év hatarozott idore sz0l. A feliigyeld bizottsag tagja csak a szévetkezet tagja lehet. A
feligyelé bizottsagi tagsdgi jogviszonyra a megbizasi szerzOdés szabélyait kell
alkalmazni.

A szdvetkezet felligyeld bizottsdganak tagjai 2015. majus 21. napjatdl szamitott 5 (6t)
év iddtartamra:

A feliigyel6 bizottsag elndke: Gulya Matyas
sziil. hely és id6: Debrecen, 1978.05.01.

anyja neve: Kovacs Etelka Roza

lakcime: 4220 Hajduboszormény, Arad u. 32.
A feliigyeld bizottsdg tagjai:

a) Varga Antal
sziil. hely és id6: Hajdub&szdrmény, 1960.05.29.
anyja neve: Nagy Maria
lakecime: 4220 Hajdubdszérmény, Debreceni u. 65.
b) Csibi Péter
sziil. hely és id6: Hajduboszérmény, 1987.05.03.
anyja neve: Borsi Eva
lakcime: 4224 Hajdubdszormény, Csonkatorony u. 8.

A feliigyel6 bizottsag az Ugyrendjét maga allapitja meg. A feliigyeld bizottsag
muikddésére, hataskorére és kotelezettségeire a Ptk.-ban és az alapszabalyban foglalt
eldirasok az irdnyadok. A felugyeld bizottsdg a tevékenységérdl legalabb évente
egyszer beszdmol a kdzgyllésnek, amely beszdmold elfogadasarol a kézgyililés nyilt
szavazdssal €s egyszer(i tobbséggel meghozott hatarozatban dont.

A feliigyelé bizottsag tagjai részére a kozgyiilés dijazast és koltségtéritést dllapithat
meg.

7. A potbefizetés

A szbvetkezet tagjai terhére az Alapszabély potbefizetés teljesitését nem irja eld, ilyen
kotelezettséget — az Alapszabdly mddositasa nélkiil - a kozgyiilés sem allapithat meg.

8. hatalyon kiviil helyezve

A szbvetkezet és a tag gazdasiei egylittmiikddése, a tag személyes kdzremiikédése

A széivetkezet €s a tag gazdasagi egylittmiikodése a tag altal vallalt vagyoni hozzajarulas

teljesitésében, valamint a tag személyes kdzremiikodését jelentd tagi munkavégzési
jogviszonyban valoésul meg a tagnak a kdzds termelésben és gazdalkodasban vald
kbzvetlen részvételével.

10. A kbzbsségil alap

10.1.A szdvetkezet az addzott eredményébdl a targyévi éves beszamoldt elfogadd kozgyiilés
dontése szerinti meértékben fel nem oszthatd kozosségi alapot képez, ami a lekdtott
tartalékban van elkiildnitve. A kozGsségi alap képzése az eredménytartalékbol a lekotott



tartalekba valo Aatvezetéssel torténitk meg. A kozgyilés altal a tagoknak és
hozzatartozdtknak nyujtott juttatisok fedezése céljabol a kézdsségi alapba helyezett
szdvetkezeti vagyon nem oszthato fel a tagok kdzott.

10.2.A kozosségi alap a szovetkezet altal a természetes személy tagok és hozzatartozdik
részére biztositandd juttatdsok és tamogatdsok, valamint az azokat terhelé adok és
jarulékok fedezetét szolgalja. A kozdsségi alap terhére nyljtott szolgaltatis a
nyereségbol vald részesedésként, illetdleg a tagsagi viszony megsziinéséhez kapcesolédd
elszamolas sordn nem vehetd figyelembe.

10.3.A kdzbsségi alapbd] biztositott juttatasok és tamogatasok lehetnek
a) szocidlis juttatasok (gyogyszervasarlashoz és betegipolashoz nyujtott segély,
¢étkezési hozzajarulas, keresdképtelenség esetén biztositott segély, temetési segély)
b) oktatdsi tamogatasok (képzesi-tovabbkeépzési tamogatas)

A kozdsscgi alapbdl a tag altal igénybe venni kivant juttatds irdnt az igazgaté elndkhéz
indokolt frasbeli kérelmet kell eléterjeszteni, aki azt t napon beliil véleményezi és tovabbitja
a felligyeld bizottsag elnkéhez. A felligyeld bizottsdg tovabbi 6t napon beliil dént az igényelt
tamogatas nyQjtasarél és Osszegérdl, amely dontését haladéktalanul koézli az igazgatd
elndkkel, aki intézkedik a juttatas kifizetésérél. A kdzdsségi alapbdl juttatds kizardlag annak a
tagnak adhatd, aki a megelézd egy évben maradéktalanul eleget tett a tagi munkavégzési
kotelezettségének, tovabba az igényelt juttatast vagyom és jovedelmi helyzete indokoltta
teszt. A felugyeld bizottsag dontésével szemben jogorvoslatnak nincs helye.

A kozosseégi alapbol valo juttatds iranti kérelmet elGterjesztd tag koteles az alabbi
nyilatkozatot es igazolast az igazgatd elndkhdz benytjtani:

- a tag nyilatkozatat arra vonatkozodlag, hogy nem rendelkezik tulajdonjoggal, illetve
részarany-tulajdonnal lakasként vagy lakohazként nyilvantartott, bekdltdzheté masik
ingatlanban, mint a jelenlegi lakhatdsat biztosité lakascéld ingatlan, nem szamit
bekoltdzhetdnek a tag tulajdonaban allé masik lakascéli ingatlan, ha abban haszonélvezd
vagy tulajdonostars lakik allandé jelleggel; bekoltdzhetd masik lakdstulajdon megléte esetén a
kdzbsségi alapbd] juttatas nem adhatd,

- a tag nyilatkozatét arra vonatkozdlag, hogy legfeljebb egy személygépjarmi tulajdonjogaval
rendelkezik; két személygépjarmil tulajdonjoga esetén a kozosségi alapbdl juttatds nem
adhato,

- igazolast a tag el6z0 harom naptéri hdnapban szerzett, kifizet6t6] szarmazd jovedelmérdl,
igazolt jovedelem hidnydban a tag nyilatkozatit arra vonatkozélag, hogy az el6z6 hirom
naptari honapban milyen &sszegll jovedelme volt; a kozGsségi alapbdl torténd juttatas
feltétele, hogy a tag el6z6 harom naptari havi nett6 jovedelmének egyharmada nem haladhatja
meg a mindenkori jogszabaly szerinti egy havi minimalbér nettd dsszegét.

A jelen pontban meghatarozott barmely feltételt nem teljesitd tag kézdsségi alapbdl vald
juttatésa irdnti kérelmét el kell utasitani. A kizéro feltételek ald nem es6 tag részére adhato
juttatds Osszegérdl a felligyeld bizottsdg a kozdsségi alap rendelkezésre allé Gsszege
fiiggvenyeben hataroz. Valotlan tartalmu nyilatkozat esetén, ha a tag nem lett volna jogosult a
juttatasra, a juttatdst az igazgaté elntknek a juttatds folydsitasat kdvetd ot éven belill
eszkdzolt felhivasa alapjdn a tag koteles visszafizetni.

Az igazgat6 elndk a kozdssegi alapbdl vald juttatas iranti kérelmet benyuijté tagot kételes a
jelen pontban meghatérozott vagyoni és jovedelmi nyilatkozat, illetve igazolas 15 napon beliil
torténd benydjtasi kotelezettségére felhivni azzal, hogy ennek elmulasztasa esetén a kérelme
elutasitisra keril. Az igazgaté elndknek a kérelem véleményezésére és a feliigyeld



bizottsaghoz vald tovéabbitasi kdtelezettségenek teljesitésére nyitva alld 6t nap hatarideje
akkor kezdddik, amikor a kérelmezd tag a jelen pontban meghatdrozott vagyoni és jovedelmi
nyilatkozatot, illetve igazolast benydjtotta az igazgatd elndkhoz.

10.4. A szbvetkezet jogutdéd nélkilli megszinése, illetbleg gazdasigi tarsasagga vald
atalakulasa esetén — a hitelezékkel valo elszdmolast kdvetden - a kdzdsségi alapot a Szocialis
Szdvetkezetek Orszdgos Szbvetsége részére kell atadni.

11. A tagsaci viszony megszinése

11.1.A tagsagi viszony megsziinik, ha

a) atag a szdvetkezetbdl kilép

b} a tag a vagyoni hozzdjarulasat az Alapszabalyban meghatarozott idépontig nem
teljesitette

c) a szocidlis szdvetkezet karitativ tevékenységet ellatd kbdzhasznu jogallasa szervezet
tagjanak kdzhasznu jogallasa megsziinik

d) atag meghal (megszinik)

e) abirdsag a tagot kizarja

f) a szovetkezet A4talakuldssal, egyesiiléssel, szétvalassal wvagy jogutéd nélkiil
megsziinik.

11.2.A tag a kilépési szandékat az igazgatd elndknek koteles irasban bejelenteni. A kilépési
szandék bejelentése €s a tagsdgi viszony megsziinése kdzott hidrom hénmapnak kell
gltelnie.

11.3. A szovetkezet tagja — a szovetkezetnek az érintett tag ellen inditott keresete alapjan —
birésagi hatarozattal a szdvetkezetbdl kizarhatd, ha a szovetkezetben vald maradasa a
szovetkezet céljainak elérését nagymértékben veszélyeztetné. Kizaris esetén a tag
tagsagi jogviszonya megszlnik.

A tag kizérdsa irdnti kereset meginditdsdhoz a k&zgylilés az Osszes tag legalabb
kétharmados szdtébbségével meghozott hatdrozata szitkséges. Az érintett tag ebben a
kérdésben nem szavazhat.

A kizaras okait megjeldlo keresetet a kozgyilés hatarozatdnak meghozatalatél szamitott
tizenét napos jogveszté hataridon beliil kell meginditani.

A birdsag az érintett tag tagsigi jogait — kérelemre — a birdsag jogerds dontéséig
felfiiggesztheti, ha a tagsigi jogok gyakorlasa a szovetkezet sulyos érdeksérelmével
jarna. A felfliggesztés a tag nyereségre vonatkozé igényét nem érinti.

A tagsagi jog felfiiggesztésének idétartama alatt az alapszabaly nem mddosithato, mas
tag kizarasa nem kezdeményezhetd, és nem hozhat6é dontés a szévetkezet atalakulasarol,
egyeslilésérdl, szétvalasarol, valamint jogutod nélkiili megszinésérol.

11.4.A tagsdgi jogviszony megsziinése esetén a tagot vagy jogutddjit a vagyoni
hozzajaruldsanak értéke, valamint a tagsagi jogviszony idétartama alatt keletkezett, a
vagyonl hozzajaruldsra juto sajat t6ke - lekotott tartalékkal csokkentett - Gsszege illeti
meg abban az esetben, ha az a veszteség fedezésére nem keriilt felhasznalasra. Az
dsszeget a tagsdgl jogviszony megszinését kivetd harom honapon beliil kell kiadni.

A tagsagi jogviszony megsziinése esetén a volt tag altal a szdvetkezet hasznalatiba adott
vagyontargyat kérelemre a volt tag részére vagy tagsagi jogviszonyt nem létesitd
jogutédja részére ki kell adni, ha a haszndlatba adott vagyontirgy még a szbvetkezet
rendelkezésére all. A kiadisra a jelen pont szerinti elszémolassal egyidejilleg keriil sor.



Ha a haszndlatba adott vagyontargy elhasznalodas folytan mar nincs a szovetkezet
birtokaban, a szovetkezet ellenérték fizetésére nem koteles. A vagyontargynak a tagsagi
jogviszony megsziinése utani hasznalata esetén a kiadasig terjedd iddre a volt tag, illetve
tagsagi jogviszonyt nem létesitd jogutddja részére dijat kell fizetni.

12. A szdvetkezet megosziinése

12.1. A szovetkezet jogutdd nélkdil megsziinik, ha

a) hatarozott iddre j6tt 1étre és a meghatarozott idétartam eltelt,

b) megsziinése meghatarozott feltétel bekdvetkezésehez kotott €s e feltétel bekdvetkezett,

c) atagok kimondjak megszlinését,

d) az arra jogosult szerv megsziinteti,

e) tagjainak szdma hét {§ ald csokken €s az ettdl szamitott hathénapos jogvesztd
hataridén belil nem jelentenek be megfeleld szamu 4j tagot a nyilvantartd birdsagnal.
feltéve mindegyik esetben, hogy a szdvetkezet vagyoni viszonyainak lezarasara
iranyuld megfeleld eljards lefolytatdsidt kovetben a birdsag a szévetkezetet a
nyilvantartasbol térh.

12.2. A szbvetkezet jogutoddal szlinik meg, ha a kozgyilés a szdvetkezet atalakuldsat,
egyesiilését vagy szétvalasat hatarozza cl. Ha a szétvalds kivdlassal torténik, ez
esetben a szovetkezet nem szlinik meg, és a vagyondnak egy része a kivalassal
Iétrejovo jogi személyre, mint jogutddra szall 4t.

13. Zard rendelkezések

A jelen alapszabdlyt a szovetkezet 2013, majus 15-én tartott elsd alakulo kizgyiilése, majd a
modositasokat a 2013, junius 10-én tarfott megismételt alakulo kozgyiilése fogadta el. Ezt
kovetden a jelen alapszabdlyt a szovetkezef 2015. mdjus 21, napjan, majd a 20135, junius 22.
napjan megtartott kizgyiilése modositotta, majd ezt kdvetden a 2018. dprilis 16-in, végiil a
2018. mdjus 30-dn tartott kozgyilés modositotta az alapszabalyt, ezért a jelen alapszabdly a
2018. mdjus 30. napjan hatilyos rendelkezéseket tartalmazza.

A szévetkezet tagjai felhatalmazzak Kiss Janos igazgato elnokot, a szovetkezet tagjdt, hogy a
mddositasokkal egységes szerkezetbe foglalt alapszabdly minden oldaldat — a tébbi tag
képviseletében — egyediil aldirja.

Az alapszabalyban nem vagy nem teljes korlien szabdlyozott kérdésekben a Polgari
Torvénykdnyv és a szbvetkezetekr§l szdlo 2006. évi X. torvény rendelkezéseit kell
alkalmazni.

A szOvetkezet alapitasat az alapszabdly elfogadasat6l szamitott 30 napon beliil a cégjegyzékbe
valo bejegyzés ¢és kozzététel végett be kell jelenteni a székhely szerint illetékes
térvenyszéknek, mint cégbirésagnak. A szdvetkezet csak a cégbejegyzés irdnti kérelem
benyujtasat kdvetden végezhet gazdasagi tevékenységet.



A szovetkezet a cégnyilvantartdsba torténd bejegyzéssel jon létre. A szovetkezet felett a
torvényességi felligyeletet a székhely szerint illetékes cégbirosag latja el.

Hajdubdszérmeny, 2018. mdjus 30. napjdan

Hajdtibdszérmény Véros Onkorményzata

Kiss Attila polgarmester Gulya Mityas
Komaéromi Imre Kiss Janos Csibi Péter
Varga Antal Té6th Marton Forizs Laszld
Szész Andrea

képv. Forizs Laszlo meghatalmazott

Mint meghatalmazott jogi képviseld igazolom, hogy a létesitd okirat egységes szerkezetbe
foglalt szdvege megfelel a 1étesitd okirat-modositasok alapjan hatdlyos tartalmanak.

Az egységes szerkezetll jelen okirat elkészitésére - a szovetkezet 2018. mdjus 30-an tartott
kozgylilésén meghozott hatirozata alapjan - a 1étesité okiratnak az 1., 4.1., 4/A., 5.1., 5.9., 6.1.2. és
6.1.3. pontjai keriiltek modositasra, tovabba Gulya Matyas tag és feliigyeld bizottsdgi elndk 1j lakcime
keriilt feltiintetésre a 2/A. és a 6.3.2. pontokban. A médositasok vastagitott, dolt betils szvegezéssel
keriiltek felvételre.

A médositisokkal egységes szerkezetbe foglalt jelen létesitd okirat a Hajdibdszorményi Epitési
Betontermék Gyartd Szocidlis Szdvetkezet alapszabalyanak 2018. majus 30-4an hatalyos rendelkezéseit
tartalmazza.

Hajdiubdszérmény, 2018, mdjus 30. napjan

Dr. Papp Tamas #igyved



